
 
 

-ส ำเนำคู่ฉบับ- 
 
 

ค ำสั่งจังหวัดมหำสำรคำม 
ที่            /๒๕67 

เรื่อง  กำรเลื่อนเงินเดือนข้ำรำชกำรและกำรให้ข้ำรำชกำรได้รับเงินเดือนสูงกว่ำขั้นสูงของต ำแหน่งที่ได้รับแต่งตั้ง 
………..............…………… 

 

อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 50/1 มำตรำ ๕๗ มำตรำ ๗๔ และมำตรำ ๗๖ แห่งพระรำชบัญญัติ
ระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม กฎ ก.พ. ว่ำด้วยกำรเลื่อนเงินเดือน พ.ศ. ๒๕๕๒        
กฎ ก.พ. ว่ำด้วยกำรให้ข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญได้รับเงินเดือน  พ.ศ. 2551 และที่แก้ ไขเพ่ิมเติม                          
หนังสือส ำนักงำน ก.พ. ที่ นร ๑๐๑๒/ว ๒๐ ลงวันที่ ๓ กันยำยน ๒๕๕๒ ด่วนที่สุด ที่ นร ๑๐๐๘.๑/ว ๒๘                   
ลงวันที่ ๒๒ ตุลำคม ๒๕๕๒  ด่วนที่สุด ที่ นร 1012.2/ว 6 ลงวันที่ 25 พฤษภำคม 2558 และหนังสือส ำนักงำน 
ก.พ. ด่วนที่สุด ที่ นร ๑๐12.2/ว 7 ลงวันที่ 25 พฤษภำคม 2558 หนังสือส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี 
ด่วนที่สุด ที่ นร ๐๕๐5/ว 347 ลงวันที่ 20 ตุลำคม ๒๕๕9 และค ำสั่งจังหวัดมหำสำรคำม ที่ 3104/2566         
ลงวันที่ 26 ธันวำคม พ.ศ. 2566 จึงเลื่อนเงินเดือนข้ำรำชกำร และให้ข้ำรำชกำรได้รับเงินเดือนสูงกวำ่ขัน้สูง        ของ
ต ำแหน่งที่ได้รับแต่งตั้งตำมผลกำรประเมินผลกำรปฏิบัติรำชกำรครึ่งปีที่แล้วมำ (1  เมษำยน 2567 –                  30 
กันยำยน 2567) ให้แก่ข้ำรำชกำรสังกัดส ำนักงำนพำณิชย์จังหวัดมหำสำรคำม จ ำนวน 10 รำย ดังบัญชี
รำยละเอียดแนบท้ำยนี้ 
  

  ทัง้นี้ ตั้งแต่วันที่  1  ตุลำคม  2567  เป็นต้นไป 
 

     สั่ง  ณ  วันที่          ตุลำคม  พ.ศ.  2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

-ส ำเนำคู่ฉบับ- 
 

ค ำสั่งจังหวัดมหำสำรคำม 
ที ่          / 2565 

เรื่อง  ให้ข้ำรำชกำรได้รับเงินค่ำตอบแทนพิเศษ 
...........…………………… 

 
  อำศัยอ ำนำจตำมควำมในมำตรำ 50/1 มำตรำ ๕๗ มำตรำ ๗๔ มำตรำ ๗๖ แห่งพระรำชบัญญัติ
ระเบียบข้ำรำชกำรพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  กฎ ก.พ. ว่ำด้วยกำรเลื่อนเงินเดือน พ.ศ. ๒๕๕๒ 
กฎ ก.พ. ว่ำด้วยกำรให้ข้ำรำชกำรพลเรือนสำมัญได้รับเงินเดือน พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  ระเบียบ
กระทรวงกำรคลังว่ำด้วยกำรเบิกจ่ำยค่ำตอบแทนพิเศษของข้ำรำชกำรและลูกจ้ำงประจ ำผู้ได้รับเงินเดือน
หรือค่ำจ้ำงถึงข้ันสูงหรือใกล้ถึงข้ันสูงของอันดับหรือต ำแหน่ง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2551 หนังสือส ำนักงำน ก.พ.    ที่ 
นร 1012/ว 20 ลงวันที่ 3 กันยำยน 2552 ด่วนที่สุด ที่ นร 1008.1/ว 28 ลงวันที่ 22 ตุลำคม 2552 ด่วน
ที ่ส ุด  ที ่ นร 1012.2/ว 6 ลงวันที่ 25 พฤษภำคม 2558 ด่วนที่สุด ที่ นร ๑๐12.2/ว 7 ลงวันที่ 25 
พฤษภำคม ๒๕๕8 และหนังสือส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรี ด่วนที่สุด ที่ นร 0505/ว 347 ลงวันที่ 20 
ตุลำคม 2559 จึงให้ข้ำรำชกำรในสังกัดส ำนักงำนจังหวัดมหำสำรคำม ได้รับเงินค่ำตอบแทนพิเศษตำมผลกำรประเมิน   ผล
กำรปฏิบัติรำชกำรครึ่งปีที่แล้วมำ (1 เมษำยน 2564 – 30 กันยำยน 2564) จ ำนวน 2 รำย ดังบัญชี
รำยละเอียดแนบท้ำยนี้ 
  

  ทัง้นี้  ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลำคม 2564 เป็นต้นไป 
 

สั่ง  ณ  วันที่        ตุลำคม  พ.ศ. 2564 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
หน.งำน.....................  ........./ต.ค./67 
เจ้ำหน้ำท่ี/พิมพ์........  ........./ต.ค./67 
 
 

รอง ผวจ.มค.................  ......../ต.ค./64 
หน.สนจ.มค..................  ......../ต.ค./64 
ผอ.กลุ่ม........................  ........./ต.ค./64 


