
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

o20 การขับเคลื่อนนโยบาย  
NO GIFT POLICY  
จากการปฏิบัติหน้าที่  
และการเสริมสร้างความรู้
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์ 
อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา 
ของเจ้าพนักงานของรัฐ 

o แสดงหนังสือประกาศเจตนารมณ์ No Gift Policy จากการปฏิบัติ
หน้าที ่อย่างเป็นทางการที ่ลงนามโดยผู ้บริหารสูงสุดที ่ดำรงตำแหน่ง                
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ทั ้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษ                 
(อย่างน้อยสองภาษา) โดยมีว ัตถุประสงค์เพื ่อประกาศว่าผู ้บร ิหาร               
และเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนในหน่วยงานจะไม่รับของขวัญและของกำนัล
ทุกชนิดในขณะ/ก่อน/หลังปฏิบัติหน้าที่อันอาจจะส่งผลให้เกิดการทุจริต
และประพฤติมิชอบ 
 















 

 

 

 

 

 

 

o20 การขับเคลื่อนนโยบาย  
NO GIFT POLICY  
จากการปฏิบัติหน้าที่  
และการเสริมสร้างความรู้
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์ 
อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา 
ของเจ้าพนักงานของรัฐ 

o แสดงผลการดำเนินงานของหน่วยงานในการมอบนโยบายและ 
การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ของ
หน่วยงานในลักษณะการประชุม การสัมมนา หรือการจัดกิจกรรม  
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีรายละเอียดอย่างน้อยประกอบด้วย 
       (1) การขับเคลื่อนนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่       
       (2) หลักเกณฑ์การรับทรัพย์ส ินหรือประโยชน์อื ่นใดโดย
ธรรมจรรยาของเจ้าพนักงานของรัฐ 
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วันที่ 25 ธันวาคม 2568 เวลา 08.30 น. ณ ห้องประชุมพระบรมธาตุนาดูน ศาลากลางจังหวัดมหาสารคาม ในการประชุมคณะกรมการจังหวัดมหาสารคาม                                         
ประจำเดือนธันวาคม 2568  ซึ่งมีผู้บริหารจังหวัดมหาสารคาม พร้อมด้วย หัวหน้าส่วนราชการและนายอำเภอ เข้าร่วมประชุม เพื่อหารือ  
และร่วมพิจารณาผลการดำเนินงานในรอบเดือนที ่ผ ่านมาของส่วนราชการในจังหวัดมหาสารคาม ได้มีการประกาศเจตนารมณ์  
“สุจริต โปร่งใส จังหวัดมหาสารคามใสสะอาด 2569” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) ของผู ้ว่าราชการจังหวัด และมอบนโยบาย/หลักเกณฑ์การรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื ่นใดโดยธรรมจรรยา  
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ตามแนวทางของประกาศคณะกรรมการ ป.ป.ช. เรื ่อง หลักเกณฑ์การรับทรัพย์ส ินหรือประโยชน์อื ่นใด  
ตามธรรมจรรยาของเจ้าหน้าที่ของรัฐ พ.ศ. 2563 โดยให้ประชาสัมพันธ์ประกาศเจตนารมณ์ฯ และนโยบายดังกล่าวให้เจ้าหน้าที่ทุกระดับ 
ในหน่วยงานได้รับทราบและถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด 

ทั้งนี้ ผู ้ว่าราชการจังหวัดมหาสารคาม ขอให้บุคลากรในสังกัดให้ความสำคัญและปฏิบัติตามประกาศเจตนารมณ์ดังกล่าว และได้ประกาศว่า                                           
จังหวัดมหาสารคาม จะเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่รัฐทุกคนไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่  และแสดงเจตนารมณ์                
ว่าจะทำหน้าที่นำบุคลากรในจังหวัดมหาสารคาม ให้ยึดมั่นในสถาบันหลักของประเทศ อันได้แก่ ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครอง  
ระบอบประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ยึดมั่นคุณธรรม จริยธรรมในการประพฤติปฏิบัติตนเปน็พลเมืองดี กล้ายืนหยัดในสิ่งทีถู่กตอ้ง 
คิดถึงประโยชนส์่วนรวมมากกว่าประโยชน์สว่นตัว ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรวดเร็ว ทันต่อเวลา และสถานการณ์ ให้บริการแก่ประชาชนด้วยความเต็มใจ 
สุภาพ อ่อนน้อมถ่อมตน ดำรงตนเป็นแบบอย่างที่ดี และบริหารงานอย่างมีธรรมาภิบาล ซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส และตรวจสอบได้ และขอถวายสัจวาจาว่า                
จะประพฤติตนตามรอยพระยุคลบาท สืบสานพระราชปณิธาน รักษา ต่อยอดศาสตร์ของพระราชาผู้ทรงธรรม ดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
ด้วยความเพียรอันบริสุทธิ์ ยืนเคียงข้างสุจริตชน เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนของราชอาณาจักรไทยสืบไป 

 



 

 

 

 

 

 

o20 การขับเคลื่อนนโยบาย  
NO GIFT POLICY  
จากการปฏิบัติหน้าที่  
และการเสริมสร้างความรู้
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์ 
อ่ืนใดโดยธรรมจรรยา 
ของเจ้าพนักงานของรัฐ 

o แสดงรายงานผลการดำเนินงานตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยมีรายละเอียด
อย่างน้อยประกอบด้วย 
       (1) ชื่อหน่วยงาน 
       (2) ปีงบประมาณท่ีดำเนินการ 
       (3) สรุปข้อมูลการประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift 
Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
       (4) สรุปผลการปลูกจิตสำนึกหรือสรางวัฒนธรรมองค์กร              
ตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ป ีงบประมาณ                
พ.ศ. 2568 
       (5) รายงานการร ับของขว ัญและของกำนัลตามนโยบาย  
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
       (6) ปัญหาอุสรรคและข้อเสนอแนะ 
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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ........จังหวัดมหาสารคาม...................... 

ประจำปีงบประมาณ....พ.ศ. 2568......... 
 

  รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

1 จังหวัดมหาสารคาม 24 ธันวาคม 
พ.ศ.2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื ่อง “สุจริต โปร่งใส จังหวัดมหาสารคาม                
ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

2 สำนักงานจังหวัดมหาสารคาม 25 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เร ื ่อง “สุจร ิต โปร่งใส สำนักงานจังหวัด
มหาสารคามใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ               
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

3 ที่ทำการปกครองจังหวัดมหาสารคาม 27 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานโยธาธิการและ
ผังเมืองจังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

4 สำนักงานพัฒนาชุมชนจังหวัดมหาสารคาม 25 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานโยธาธิการและ
ผังเมืองจังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

5 สำนักงานโยธาธิการและผังเมืองจังหวัด
มหาสารคาม 

2 มกราคม   
พ.ศ. 2568 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื ่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานโยธาธิการ                       
และผังเมืองจังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

6 สำนักงานที่ดินจังหวัดมหาสารคาม 25 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานที่ดินจังหวัด
มหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญของ
กำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

7 สำนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
จังหวัดมหาสารคาม 

25 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เร ื ่อง “สุจร ิต โปร่งใส สำนักงานป้องกัน                  
และบรรเทาสาธารณภัยจังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ          
“งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่                          
(No Gift Policy)  

8 สำน ักงานส ่งเสร ิมการปกครองท ้องถิ่น
จังหวัดมหาสารคาม 

25 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานส่งเสริมการ
ปกครองท้องถ ิ ่นจังหว ัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ          
“งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่                          
(No Gift Policy)  

9 สำน ักงานเกษตรและสหกรณ ์จ ั งหวัด
มหาสารคาม 

27 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เร ื ่อง “สุจร ิต โปร่งใส สำนักงานเกษตร                 
และสหกรณ์จังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งด
ให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

10 สำนักงานเกษตรจังหวัดมหาสารคาม 27 ธันวาคม 
พ.ศ.2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานเกษตรจังหวัด
มหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญของ
กำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

11 สำนักงานการปฏิรูปที่ดินจังหวัดมหาสารคาม  ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานการปฏิรูปที่ดิน
จังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

12 สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดมหาสารคาม 25 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานปศุสัตว์จังหวัด
มหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ             
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

แบบรายงานการรบัของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบตัิหน้าที ่สำหรบัหน่วยงาน  
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ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

13 สำนักงานประมงจังหวัดมหาสารคาม 5 ธันวาคม  
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานประมงจังหวัด
มหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ              
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

14 สำนักงานสหกรณ์จังหวัดมหาสารคาม 25 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานสหกรณ์จังหวัด
มหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ             
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

15 สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์จังหวัดมหาสารคาม 

23 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานพัฒนาสังคม   
และความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” 
และ “งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy)  

16 สำนักงานขนส่งจังหวัดมหาสารคาม 27 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานขนส่งจังหวัด
มหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ                  
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

17 สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดมหาสารคาม 2 มกราคม  
พ.ศ. 2568 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานอุตสาหกรรม
จังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

18 สำนักงานวัฒนธรรมจังหวัดมหาสารคาม 24 ธันวาคม 
2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื ่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

19 สำนักงานประชาสัมพันธ์จังหวัดมหาสารคาม 25 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานประชาสัมพันธ์
จังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

20 สำนักงานแรงงานจังหวัดมหาสารคาม 27 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานแรงงานจังหวัด
มหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ             
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

21 สำนักงานสวัสดิการและคุ ้มครองแรงงาน
จังหวัดมหาสารคาม 

9 ธันวาคม  
พ.ศ. 2567 

ประกาศสำนักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน เร่ือง นโยบายไม่รับ
ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift Policy) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

22 สำนักงานจัดหางานจังหวัดมหาสารคาม 2 มกราคม  
พ.ศ. 2568 

ประกาศสำนักงานจัดหางานจังหวัดมหาสารคาม เรื่อง นโยบายไม่รับ
ของขวัญของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

23 สำนักงานประกันสังคมจังหวัดมหาสารคาม 10 มกราคม  
พ.ศ. 2568 

ประกาศสำนักงานประกันสังคมจังหวัดมหาสารคาม เร่ือง เจตนารมย์
เป็นองค์กรสุจริต โปร่งใส “งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

24 สำนักงานคลังจังหวัดมหาสารคาม 7 มกราคม  
พ.ศ. 2568 

ประกาศเจตนารมณ์ นโยบายไม่รับของขวัญของกำนัลทุกชนิด                  
จากการปฏบิัติหน้าที่ (No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

25 สำนักงานพระพุทธศาสนาจังหวัด
มหาสารคาม 

7 มกราคม  
พ.ศ. 2568 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื ่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานสำนักงาน
พระพุทธศาสนาจังหวัดจังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568”                
และ “งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบตัิหนา้ที่ 
(No Gift Policy)  

26 สำนักงานพาณิชย์จังหวัดมหาสารคาม 27 ธันวาคม 
พ.ศ.2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานพาณิชย์จังหวัด
มหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ               
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

27 สำนักงานสถิติจังหวัดมหาสารคาม 2 มกราคม  
พ.ศ. 2568 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานสถิติจังหวัด
มหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ              
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

28 สำนักงานพลังงานจังหวัดมหาสารคาม 24 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานพลังงานจังหวัด
มหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ               
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

29 สำนักงานการท่องเที ่ยวและกีฬาจังหวัด
มหาสารคาม 

7 มกราคม  
พ.ศ. 2568 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานการท่องเที ่ยว
และกีฬาจังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  
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ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 

30 ส ำ น ั ก ง านท ร ั พย า ก รธ ร รมช าต ิ แ ละ
สิ่งแวดล้อมจังหวัดมหาสารคาม 

27 ธันวาคม 
พ.ศ.2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติ  
และสิ่งแวดล้อมจังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

31 เรือนจำจังหวัดมหาสารคาม 30 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เร ื ่อง “สุจร ิต โปร่งใส เร ือนจำจังหวัดมหาสารคาม                       
ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

32 สำนักงานบังคับคดีจังหวัดมหาสารคาม 27 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานบังคับคดีจังหวัดมหาสารคาม 
ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy)  

33 สำนักงานคุมประพฤติจังหวัดมหาสารคาม 5 มกราคม  
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส คุมประพฤติ ใสสะอาด 2568” 
และ “งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่               
(No Gift Policy)  

34 โรงพยาบาลมหาสารคาม 16 มกราคม 
พ.ศ. 2568 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส โรงพยาบาลมหาสารคาม                    
ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

35 สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดมหาสารคาม 25 ธันวาคม 
พ.ศ. 2567 

ประกาศเจตนารมณ์ เรื่อง “สุจริต โปร่งใส สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ
ของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy)  

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่

ดำเนินการ 
รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1 จังหวัดมหาสารคาม 24 ธันวาคม             
พ.ศ.2567 

แจ้งส่วนราชการในสังกัดกระทรวงมหาดไทย รับทราบประกาศ
เจตนารมณ์ “สุจริต โปร่งใส มหาดไทยใสสะอาด” และ “งดรับ 
งดให้” ของขวัญของกำนัล ทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ของปล ัดกระทรวงมหาดไทย และร ับทราบ
ประกาศเจตนารมณ์ “สุจริต โปร่งใส มหาดไทยใสสะอาด” 
และ “งดรับ งดให้” ของขวัญของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) ของผู้ว่าราชการจังหวัดมหาสารคาม 

-หนังสือจังหวัดมหาสารคาม                 
ด่วนที่สุด ที่ มค 0017.5/          
ว 23353  ลงวันที ่24 
ธันวาคม 2567 
-แบบลงนามรับทราบประกาศ
เจตนารมณ์ฯ 

2 จังหวัดมหาสารคาม 26 ธันวาคม 
พ.ศ2568 

จังหวัดมหาสารคามได้มีประกาศเจตนารมณ์ “สุจริต โปร่งใส 
จังหวัดมหาสารคาม ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” 
ของขวัญ ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ของผู ้ว ่าราชการจังหวัดมหาสารคาม โดยได้แจ้งให้ทุกส่วนราชการ 
อำเภอทุกอำเภอ และองค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น ดำเนินการ ดังนี้ 
    1. รับทราบประกาศเจตนารมณ์ “สุจริต โปร่งใส จังหวัดมหาสารคาม 
ใสสะอาด 2568” และ “งดรับ งดให้” ของขวัญ ของกำนัล            
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที ่ (No Gift Policy) ของผู ้ว ่าราชการ
จังหวัดมหาสารคาม   
    2. ให้หัวหน้าส่วนราชการ นายอำเภอ และผู้บริหารองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น จัดทำประกาศเจตนารมณ์ของหน่วยงาน 
และประชาสัมพันธ์ให้เจ้าหน้าที ่ทุกระดับได้ร ับทราบและ
ประชาสัมพันธ์ทางสื่อสังคมออนไลน์ เพื่อให้หน่วยงานภาครัฐ 
ภาคเอกชน ภาคประชาชนในพื้นที่รับทราบเจตนารมณ์ 
     3. ดำเนินกิจกรรมที ่ม ีวัตถุประสงค์เพื ่อปลุกจิตสำนึก             
หรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบ ัต ิหน้าที ่ ในลักษณะ                    
การประชุม การสัมมนาเพื ่อถ ่ายทอดหรือมอบนโยบาย                 
หรือเสริมสร้างความรู ้ความเข้าใจให้แก่บุคลากรในสังกัด                
ตามความเหมาะสม 

รายงานการประชุมคณะกรมการ
จังหวัดมหาสารคาม เมื่อวันที่ 
26 ธันวาคม 2567 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ - 
2) หน่วยงานภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืน ๆ - 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ - 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน - 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ  - 

๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
           เนื่องจากจังหวัดมหาสารคามยังไม่มีการรายงานว่ามีกรณีการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย 
No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ แต่หากจะวิเคราะห์ปัญหาอุปสรรคในภาพรวมในการดำเนินงาน อาจ
เกดิจากปจัจัย หรือสาเหตุหลักๆ อยู่ประมาณ 5 ด้าน ดังนี้ 
ปัญหาและอุปสรรค นโยบาย No Gift Policy 

4.1 ด้านวัฒนธรรม: ความเกรงใจและกรอบธรรมเนียมไทยที่มองว่าการให้ของขวัญคือมารยาท ทำให้เจ้าหนา้ที่
อึดอัดใจในการปฏิเสธ 

4.2 ความไม่ชัดเจน: เกิดพื้นที่สีเทา (Grey Area) ในการตีความและจำแนกประเภทของขวัญ/ของที่ระลึก             
ในบางกรณ ี

4.3 การสื่อสารภายนอก: บุคคลภายนอกและผู้ประกอบการยังขาดการรับรู้ จึงยังคงนำของขวัญมามอบให้                
ตามความเคยชิน 

4.4 ระบบรายงาน: ขั้นตอนการรายงานผลมีความยุ่งยาก ซ้ำซ้อน และถูกมองว่าเป็นภาระงานเอกสารที่เพ่ิมขึ้น 
4.5 ความตระหนักรู้: เจ้าหน้าที่บางส่วนมองเป็นเพียงการทำเพื่อผ่านเกณฑ์ประเมิน (ITA) มากกว่าการปรับเปลี่ยน

พฤติกรรมจริง 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
   จัดทำคู่มือให้ชัดเจน โดยจัดทำคู่มือตัวอย่าง (FAQ) เพ่ือลดพื้นที่สีเทาในการตีความว่าสิ่งใดรับได้หรือไม่ได้ 
รวมทั้งประชาสัมพันธ์เชิงรุกในการแจ้งนโยบายแกผู่้รับบริการ ประชาชน และผู้มาติดต่อราชการ ล่วงหน้าก่อน
ถึงช่วงเทศกาลสำคัญ 

 

ลงช่ือ...........................................................                
            (นายกองเอก เสนีย์ มะโน) 

           รองผู้ว่าราชการจังหวัด รักษาราชการแทน 
       ผู้ว่าราชการจังหวัดมหาสารคาม 

     ผู้รับรองรายงาน 
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