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แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภายใต้การดำเนินงานของ 
คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใตยุ้ทธศาสตรช์าต ิ

ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวดัมหาสารคาม 
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บทสรุปผู้บริหาร 
 

คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  ประเด็นการต่อต้าน        
การทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม มีหน้าที่และอำนาจ ดังนี้ 1) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับ
จังหวัดเพื ่อบรรลุเป้าหมายประเทศไทยปลอดจากการทุจร ิตและประพฤติมิชอบและยกระดับดัชนีการรับรู้               
การท ุจร ิตของประเทศไทย ตามแผนแม ่บทภายใต ้ย ุทธศาสตร์ชาต ิ  ประเด ็นการต ่อต้านการทุจร ิตและ               
ประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) 2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วม          
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยให้มีการรวมตัวกันเพื ่อมีส่วนร่วมในการรณรงค์ให้ความรู ้ต่อต้าน          
หรือชี้เบาะแสการทุจริต รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชน เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับการ     
ทุจริต เพื่อให้เกิดการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างกว้างขวาง  3) ขับเคลื่อน สนับสนุน และส่งเสริม  
ความร่วมมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัด อำเภอ และ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นภายในจังหวัด 4) กำกับดูแล และติดตามการแก้ไขปัญหาการทุจร ิตในจังหวัด               
เพื ่อลดจำนวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยนำสถิติคดี ประเด็นความเสี ่ยงต่อการทุจริต ผลการประเมิน      
คุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตลอดจนข้อมูลอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องมาประกอบ       
การพิจารณา 5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องกับการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต หรือที ่ได้ร ับมอบหมาย 6) ปฏิบัติหน้าที ่และรายงานผลตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อน          
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) กำหนด 
7) ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด และรายงานผล  ต่อศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน      
การทุจริต กระทรวงมหาดไทย เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.และเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นรายไตรมาส 
8) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะบุคคล เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 
  เพื่อบรรลุเป้าหมายประเทศไทยปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบและยกระดับดัชนีการรับรู้  
การทุจริตของประเทศไทย ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
(พ.ศ. 2561-2580) และมีการนำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัดเป็นไปอย่างรูปธรรม จึงจัดให้มีแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน              
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัด มหาสารคาม                   
ทั้งนี้ แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ประกอบด้วย กิจกรรม/โครงการที่สนับสนุนตัวช้ีวัด
ที่ระดับพื้นที่ต้องขับเคลือ่น ดังนี้ ตัวช้ีวัดที่ 1.1 ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทย มีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตยส์จุรติ 
จำนวน ๒ โครงการ/๔ กิจกรรม ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริตมีทัศนคติและพฤติกรรม                
ในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จำนวน ๗ โครงการ/๗ กิจกรรม ตัวช้ีวัดที่ 1.3 ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) จำนวน ๒ โครงการ/ ๒ กิจกรรม 
และตัวช้ีวัดที่ ๒.1 จำนวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลง จำนวน ๓ โครงการ/ ๓ กิจกรรม รวมทั้งสิ้นจำนวน ๑๔ โครงการ/ 
๒๑ กิจกรรม ทั้งนี้ การติดตามผลการดำเนินโครงการฝ่ายเลขานุการจะดำเนินการประเมินผล เพื่อให้ทราบถึงปัญหา
อุปสรรค และนำข้อเสนอแนะ อันนำมาซึ่งการเพิ่มประสิทธิภาพการดำเนินงานในปีถัดไป  
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คำนำ    

  แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดัน
การดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดมหาสารคาม 
จัดทำขึ้นโดยมีส่วนประกอบ ดังนี้ 1. สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙  
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้าน                 
การทุจริตและประพฤติมิชอบจังหวัดมหาสารคาม ซึ่งประกอบด้วย ผลการดำเนินการตามตัวชี้วัดตามแผนแม่บทฯ              
ในระดับพื้นที่ การวิเคราะห์พื้นที่เสี่ยงต่อการทุจริตที่จะเกิดในปี พ.ศ. 2569 2. ความสอดคล้องแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีของจังหวัดมหาสารคาม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้แผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม 5 ปี               
(พ.ศ. 2566 – 2570) 3. แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้การดำเนินงาน                
ของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
จังหวัดมหาสารคาม และ 4.การกำกับติดตาม และรายงาน โดยมีวัตถุประสงค์ เพื่อมีการนำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อน
ระดับจังหวัดเป็นไปอย่างรูปธรรม และส่งผลต่อการยกระดับให้ประเทศไทยปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
และดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริต                
และประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561-2580) ทั้งนี ้หวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะเกิดประโยชน์ต่อผู้ที่สนใจและสามารถนำข้อมูลไป
ใช้ในส่วนที่เกี่ยวข้องหากมีข้อผิดพลาดประการใด ขออภัยมา ณ ที่นี้ด้วย 

 
 

คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
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สารบัญ 
เร่ือง           หน้า 
1. สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้          ๑ 
    การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ 
    ยุทธศาสตรช์าติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

1.1 การประเมินสถานการณ์การทุจริต และความจำเป็นของแผนปฏิบัติการ  1 
ป้องกันการทจุริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้การดำเนินงานของ 
คณะกรรมการผลกัดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  
ประเด็นการตอ่ต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ จงัหวัดมหาสารคาม 

1.1.1 การวิเคราะหผ์ลสถานการณ์การทจุริต        1 
(1) สถานการณ์การทจุริตประเทศไทย  

    (2) การวิเคราะหผ์ลสถานการณ์การทจุริต จังหวัดมหาสารคาม            3 
     ผลการดำเนินการตามตัวช้ีวัดที่ 1.1  
     ผลการดำเนินการตามตัวช้ีวัดที่ 1.2  
     ผลการดำเนินการตามตัวช้ีวัดที่ 1.3  
     ผลการดำเนินการตามตัวช้ีวัดที่ 2.1  
   1.1.2 วิเคราะหพ์ื้นที่เสี่ยงตอ่การทุจริตทีจ่ะเกิดในปี พ.ศ. 256๙     ๘ 

1.2 สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙       ๙ 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน 
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการตอ่ต้านการทุจริต 
และประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
 

2. ความสอดคล้องแผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดมหาสารคาม       14 
    ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้แผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม 5 ปี  
    (พ.ศ. 2566 – 2570) 
 

    3. แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้การดำเนินงาน    1๖ 
        ของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ  
        ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมชิอบ จังหวัดมหาสารคาม 

 
4. การกำกบัติดตาม และรายงาน           39 - 40 
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 ภาคผนวก      41 
 - กรอบการดำเนินงานเบื้องต้นของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผน 42                           
            แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
            จังหวัดมหาสารคาม 
 - แบบรายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต           ๔5                 
            งบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดัน 
            การดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริต  
            และประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
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1. สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภายใต้การดำเนินงาน                      
ของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริต              
และประพฤติมชิอบจังหวัดมหาสารคาม 

  
1.1 การประเมินสถานการณ์การทุจริต และความจำเป็นของแผนแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บท                      
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

  1.1.1 การวิเคราะห์ผลสถานการณ์การทุจริต 
  (1) สถานการณ์การทุจริตประเทศไทย 
       เมื ่อวันที่ 1๑ กุมภาพันธ์ 256๙ เวลา 12.0๑ น. ตามเวลาในประเทศไทย องค์กรเพื ่อความ 

โปร่งใสนานาชาติ (Transparency International หรือ TI ) ได้เผยแพร่ผลการสำรวจดัชนีการร ับร ู ้การทุจริต 
(Corruption Perceptions Index หรือ CPI) ประจำปี 256๘ โดยจากจำนวนประเทศ 180 ประเทศทั่วโลก นั้น 
ประเทศที่ได้คะแนนสูงที่สุดคือ ๘๙ คะแนน จัดเป็นอันดับ 1 ของโลก คือ ประเทศเดนมาร์ก, อันดับ 2 ของโลก           
ได้ 88 คะแนน คือ ประเทศฟินแลนด์ อันดับ 3 ของโลกได้ 84 คะแนน คือ ประเทศสิงคโปร์  
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  ประเทศไทย ได้ 3๓ คะแนน จัดอยู ่ในอันดับที ่ 1๑๖ ของโลก และอยู ่ในอันดับที ่ ๘ ของกลุ่ม
ประเทศสมาชิกอาเซียน ซึ ่งประเทศที่ได้  คะแนนสูงสุด คือประเทศสิงคโปร์ ได้ 84 คะแนน จัดอยู ่ในอันดับที ่ 3          
ของโลก ผลการสำรวจดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทยในปี พ.ศ. 256๘ นั้น เป็นการประเมินจากแหล่งขอ้มูล      
9 แหล่ง โดยประเทศไทยมีดังนี้  

    ได้คะแนนเพิ ่มขึ ้น ๓ แหล่ง ได้แก่แหล่งข้อมูล Varieties of Democracy Institute (V-DEM) 
เพิ่มขึ้นจาก ๒๙ คะแนนในปี 256๗ เป็น ๓๐ คะแนน, The Political and Economic Risk Consultancy (PERC) 
เพิ่มข้ึนจาก ๔๑ คะแนนในปี 256๗ เป็น 4๕ คะแนน และ World Economic Forum (WEF) เพิ่มข้ึนจาก 3๔ คะแนน
ในปี 256๗ เป็น 3๕ คะแนน 

    ได้คะแนนคงที่ จำนวน ๒ แหล่ง ได้แก่แหล่งข้อมูล Global Insight Country Risk Ratings (GI) ได้ 
๓๒ คะแนน และ PRS International Country Risk Guide (PRS) ได้ ๓๓ คะแนน 

    ได้คะแนนลดลง จำนวน 4 แหล่ง ได้แก่แหล่งข้อมูล Bertelsmann Stiftung Transformation 
Index (BF(TI)) ลดลงจาก 3๔ คะแนนในปี 256๗ เป็น 3๐ คะแนน, World Competitiveness Yearbook (IMD) 
ลดลงจาก ๓๖ คะแนนในปี 256๗ เป็น ๒๖ คะแนน, Economist Intelligence Unit Country Risk Ratings (EIU) 
ลดลงจาก 3๕ คะแนนในปี 256๗ เป็น 3๔ คะแนน และ World Justice Project (WJP) ลดลงจาก 3๔ คะแนนในปี 
256๗ เป็น 32 คะแนน    
 

 ภาพท่ี 1 แสดงคะแนนตามแหล่งข้อมูล  
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ภาพท่ี 2 แสดงคะแนนเปรยีบเทียบรายแหล่งข้อมลู ปี 256๓ – 256๗ 

(2) การวิเคราะห์ผลสถานการณ์การทุจริต จังหวัดมหาสารคาม  
         สรุปเรื่องกล่าวหาร้องเรียนท่ีเข้ามายังสำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดมหาสารคาม 

    สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดมหาสารคาม มีสถิตเรื ่องกล่าวหาที ่เข้ามายังสำนักงาน ตั ้งแต่  ปี           
พ.ศ.  256๖ – 256๘ ดังนี้ ในปี พ.ศ. 256๖ จำนวน ๖๑ เรื่อง ในปี พ.ศ. 256๗ จำนวน ๓๙ เรื่อง โดยสามารถ  
แบ่งประเภทคดี ดังนี ้ 1. สาธารณูปโภคและโครงสร้างพื ้นฐาน จำนวน ๑๙ เรื ่อง ๒. การพัฒนาคุณภาพชีวิต          
จำนวน ๔ เรื่อง ๓. การเงินและการธนาคาร จำนวน ๔ เรื่อง ๔. การบริหารงานบุคคล จำนวน ๓ เรื่อง ๕. ที่ดิน  
จำนวน ๒ เรื่อง ๖. กระบวนการยุติธรรม จำนวน ๒ เรื่อง ๗. การศึกษา การศาสนา และศิลป ะวัฒนธรรม จำนวน       
๑ เรื ่อง ๘. การเกษตร จำนวน ๑ เรื ่อง ๙. การสาธารณสุขและและการบริการด้านสุขภาพ จำนวน ๑ เรื ่อง             
๑๐. การชลประทานและบริหารจัดการน้ำ จำนวน ๑ เรื่อง ๑๑. ความมั่นคงและการดูแลความสงบสุขเรียบร้อย       
ของบ้านเมือง จำนวน ๑ เรื ่อง และในปี พ.ศ. ๒๕๖๘ จำนวน ๒๐ เรื ่อง โดยสามารถแบ่งประเภทคดี ดังนี้               
๑. สาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน จำนวน ๗ เรื่อง ๒. การเงินและธนาคาร จำนวน ๕ เรื่อง ๓. การบริหาร       
งานบุคคล จำนวน ๕ เรื่อง ๔. กระบวนการยุติธรรม จำนวน ๑ เรื่อง ๕. การพัฒนาคุณภาพชีวิต จำนวน ๑ เรื่อง         
๖. ความมั่นคงและการดูแลความสงบสุขเรียบร้อยของบ้านเมือง จำนวน ๑ เรื่อง และแยกตามประเภทหน่วยงาน    
ดังนี้ ๑. องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน ๑๕ เรื่อง ๒. กรมการปกครอง จำนวน ๑ เรื่อง ๓. จัดหางานจังหวัด 
จำนวน ๑ เรื ่อง ๔. สหกรณ์ผู ้เพาะเลี ้ยงสัตว์น้ำ จำนวน ๑ เรื ่อง ๕. โรงเรียน จำนวน ๑ เรื ่อง และ ๖. ตำรวจ       
จำนวน ๑ เรื่อง 

 



๔ 
 

 
 
ผลการดำเนินการตัวชี้วัดท่ี 1.1  

ตัวช้ีวัด 1.1 สัดส่วนของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจริต ต่อเด็กและเยาวชนไทย
ทั้งหมด (จังหวัดมหาสารคาม) 

ตารางที่ 1 แสดงร้อยละคะแนนร้อยละเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดมั่น ความซื่อสัตย์สุจริต ต่อเด็ก
และเยาวชน ในเขตพื้นที่ภาค 4  
  โดยจังหวัดมหาสารคาม มีค่าคะแนนร้อยละเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดมั่นความซื่อสัตย์สุจรติ
ต่อเด็กและเยาวชน ทั้งหมด คิดเป็นร้อยละ ๙๓.๗ โดยมีค่าคะแนนที่สูงกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ซึ่งภาพรวม
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศในปี 256๗ เท่ากับร้อยละ  ๙๐.๙   
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ผลการดำเนินการตัวชี้วัดท่ี 1.2  
ตัวชี้วัดที่ 1.2 ร้อยละของประชาชน จำแนกตามการมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติ และพฤติกรรม   

ในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (จังหวัดมหาสารคาม) 
                    ตารางท่ี 2 แสดงร้อยละของประชาชน จำแนกตามการมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติ และพฤติกรรม
ในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ในเขตพื้นที่ภาค 4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 ผลการดำเนินการตัวชี้วัดท่ี 1.3 การประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน

ภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) 
- เครื่องมือวัด 3 เครื่องมือ 
1. แบบวัดการรับรู้ของผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายใน 
2. แบบวัดการรับรู้ของผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
3. แบบตรวจการเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ 

 (1) ผลการดำเนินงานการประเมินคณุธรรมและความโปรง่ใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ดังนี ้

     ปัจจุบันการดำเนินการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ ได้เสร็จสิ ้นแล้ว ซึ ่งสำนักงาน ป.ป.ช. ได้มี
ประกาศ ลงวันที ่ ๑๕ สิงหาคม พ.ศ. 256๘ เรื ่อง ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน        
ของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ สรุปผลการ
ประเมินในจังหวัดมหาสารคาม ดังนี้ 
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        1.1 จังหวัดมหาสารคาม  มผีลการประเมินระดับผ่านดี เท่ากับ 9๔.22 คะแนน  
        1.2 องค์กรปกครองท้องถิ่นในพ้ืนท่ีจังหวัดมหาสารคาม จำนวน 14๓ แห่ง 
               - ผลการประเมินระดับผ่านดีเยี่ยม คะแนน 95.00 – 100 คะแนน และได้ผลคะแนนทุกเครื่องมือ 

95 คะแนนขึ ้นไป จำนวน 1 หน่วยงาน หน่วยงานที ่ได้คะแนนสูงสุด คือ องค์การบริหารส่วนตำบลแห่ใต้ 
อำเภอโกสุมพิสัย ได้คะแนนเท่ากับ 9๗.9๐ คะแนน 

              - ผลการประเมินระดับผา่นดี คะแนน 85.00 คะแนนข้ึนไป และได้คะแนนทุกเครื่องมือ 85 คะแนน
ข้ึนไป จำนวน 5๙ หน่วยงาน  

              - ผลการประเมินระดับผา่น คะแนน 85.00 คะแนนข้ึนไป ซึ่งมีเครื่องมือใดเครื่องมอืหนึ่งมีผลคะแนน
น้อยกว่า 85 คะแนน จำนวน ๓๐ หน่วยงาน  

          - ผลการประเมินระดับต้องปรับปรุง คะแนน 70.00 – 84.99 คะแนน จำนวน ๕๔ หน่วยงาน   
          - ผลการประเมินระดับต้องปรับปรุงโดยด่วน  คะแนน 0.00 – 69.99 คะแนน  (ไม่มี) 
 

  (2) หน่วยงานในจังหวัดมหาสารคาม ท่ีได้คะแนนสูงสุด 10 อันดับ  ดังนี้ 
ตารางที่ ๓ หน่วยงานในจังหวัดมหาสารคาม ทีไ่ด้คะแนนสูงสุด 10 อันดับ   

 

ท่ี หน่วยงาน อำเภอ คะแนน ระดับ 
1 องค์การบรหิารส่วนตำบลแห่ใต ้ โกสุมพิสัย     9๗.๙๐ ผ่านดีเยี่ยม 
๒ องค์การบรหิารส่วนตำบลหนองบัวสันตุ ยางสสีราช    ๘๕.๘๓ ผ่าน 
๓ องค์การบรหิารส่วนตำบลดอนหว่าน เมือง    ๘๕.๗๒ ผ่าน 
๔ องค์การบรหิารส่วนตำบลหนองเรือ นาเชือก    ๘๕.๕๓ ผ่าน 
๕ องค์การบรหิารส่วนตำบลหนองโก บรบอื    ๘๕.๔๙ ผ่าน 
๖ องค์การบรหิารส่วนตำบลช่ืนชม ช่ืนชม    ๘๕.๓๒ ผ่าน 
๗ องค์การบรหิารส่วนตำบลหนองคู นาดูน    ๘๕.๒๕ ผ่าน 
๘ องค์การบรหิารส่วนตำบลโพธ์ิชัย วาปีปทุม    ๘๕.๒๓ ผ่าน 
๙ องค์การบรหิารส่วนตำบลแวงดง ยางสสีุราช    ๘๕.๑๖ ผ่าน 
๑๐ องค์การบรหิารส่วนตำบลหนองแสง วาปีปทุม ๘๕.๐๗ ผ่าน 

 

   (๓) หน่วยงานในจังหวัดมหาสารคาม ท่ีได้คะแนนน้อยสุด 10 อันดับ ดังนี้ 
ตารางที่ ๔ หน่วยงานในจังหวัดมหาสารคาม ทีไ่ด้คะแนนน้อยสุด 10 อันดับ 

 

ท่ี หน่วยงาน    อำเภอ    คะแนน ระดับ 
1 เทศบาลตำบลแกดำ แกดำ ๗๓.๓๙  ต้องปรบัปรุง 
2 เทศบาลตำบลมิตรภาพ แกดำ ๗๔.๐๔  ต้องปรบัปรุง 
3 องค์การบริหารส่วนตำบลเลิงแฝก กุดรัง ๗๖.๒๒  ต้องปรบัปรุง 
4 องค์การบริหารส่วนตำบลแพง โกสุมพิสัย ๗๖.๗๐    ต้องปรับปรุง 
5 องค์การบริหารส่วนตำบลโคกก่อ เมืองฯ ๗๕.๕๘ ต้องปรับปรุง 
6 องค์การบริหารส่วนตำบลบัวมาศ บรบอื ๗๓.๐๑ ต้องปรับปรุง 
7 องค์การบริหารส่วนตำบลมะค่า กันทรวิชัย ๗๑.๘๓ ต้องปรับปรุง 
8 องค์การบริหารส่วนตำบลยางท่าแจ้ง โกสุมพิสัย ๗๖.๑๘ ต้องปรับปรุง 
9 องค์การบริหารส่วนตำบลราษฎร์พัฒนา พยัคฆภูมิพิสัย ๗๒.๗๕ ต้องปรับปรุง 

10 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัว พยัคฆภูมิพิสัย ๗๗.๕๔ ต้องปรับปรุง 
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                                     ตารางที ่๕ สรุปผลการดำเนินการภาพรวม  

 
(6) ITA อำเภอ (ITA อำเภอ) ประกอบด้วยอำเภอในพ้ืนท่ีจังหวัดมหาสารคาม จำนวน ๑๓ อำเภอ มีผลการ

ประเมินในภาพรวม ในระดับผ่านดี คะแนนเฉลี่ย ๙๖.๓๗ คะแนน ประกอบด้วย IIT = ๙๙.๓๖ คะแนน EIT= ๙๙.๐๘ 
คะแนน และ OIT= ๙๒.๐๙ คะแนน 

ตารางที่ ๗ ภาพรวมผลการประเมิน ITA อำเภอ รายตัวชี้วัด  
 

ตัวช้ีวัดที่ รายละเอียด คะแนน 
1 การปฏิบัติหน้าที่ 99.๑๒ 
2 การใช้งบประมาณ ๙๙.๕๒ 
3 การใช้อำนาจ 9๙.๙๙ 
4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 9๙.๒๓ 
5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 9๘.๖๐ 
๖ คุณภาพการดำเนินงาน ๙๙.๓๓ 
๗ ประสิทธิภาพการสื่อสาร ๙๘.๖๗ 
๘ การปรับปรุงระบบการทำงาน ๙๘.๙๑ 
๙ การเปิดเผยข้อมูล ๙๐.๙๙ 

๑๐ การป้องกันการทุจริต ๙๔.๓๘ 
 

 
(7) Police ITA (ITA สถานีตำรวจ)  ประกอบด้วยสถานีตำราจในพื้นที่จังหวัดมหาสารคาม จำนวน ๒๕ 

สถานี มีผลการประเมินคะแนนเฉลี่ยรายตำรวจภูธรจังหวัด สถานีตำรวจภูธรจังหวัดมหาสารคาม อยู่ในระดับ ผ่านดี  
มีผลคะแนน เท่ากับ ๙๓.๕๕ ประกอบด้วย IIT = ๙๖.๓๗ คะแนน EIT= ๙๔.๖๖ คะแนน และ OIT= ๙๐.๖๑ คะแนน 

 
 

  ท่ี หน่วยงาน 

ระดับผลการประเมิน (แห่ง) หมายเหต ุ

ผ่านดีเยี่ยม ผ่านด ี ผ่าน ต้องปรับปรุง 
ต้อง

ปรับปรงุ
โดยด่วน 

 

1 จังหวัดมหาสารคาม - 1 - - - 9๔.22 คะแนน 
2 เทศบาลเมอืง - ๑ - - - 9๕.๐๑ คะแนน 
3 องค์การบรหิารส่วนจังหวัด - 1 - - - ๘๙.๑๘ คะแนน 
4 เทศบาลตำบล - ๒ ๙ ๗ -  
5  องค์การบริหารส่วนตำบล 1 ๕๔ ๒๑    ๔๗  -  

ภาพรวมจังหวัด  
(14๔ หน่วยงาน) 

1 5๙ ๓๐  ๕๔ - ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินจำนวน  
๙๐ แห่ง (คิดเป็น 
๖๒.๕๐% ของ

หน่วยงาน) 



๘ 
 

ตารางที่ ๘ ภาพรวมผลการประเมิน ITA ตำรวจภูธร รายตัวชี้วัด  
 

ตัวช้ีวัดที่ รายละเอียด คะแนน 
1 การปฏิบัติหน้าที่ 9๗.๖๒ 
2 การใช้งบประมาณ ๙๖.๘๙ 
3 การใช้อำนาจ 9๔.๒๗ 
4 การใช้ทรัพย์สินของราชการ 9๘.๔๖ 
5 การแก้ไขปัญหาการทุจริต 9๕.๘๐ 
๖ คุณภาพการดำเนินงาน ๙๕.๒๖ 
๗ ประสิทธิภาพการสื่อสาร ๙๔.๒๖ 
๘ การปรับปรุงระบบการทำงาน ๙๓.๙๗ 
๙ การเปิดเผยข้อมูล ๙๓.๑๙ 

๑๐ การป้องกันการทุจริต ๘๖.๗๕ 
 

ผลการดำเนินการตัวชี้วัดท่ี 2.1    
 ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (21) ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ ตัวช้ีวัดที่ 2.1 จำนวนคดีทุจริตในภาพรวม (เรื่องกล่าวหาร้องเรียนในคดีทุจริตที่อยู่ในหน้าที่และอำนาจ
ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในช้ันตรวจรับคำกล่าวหา) (จังหวัดมหาสารคาม) 

    
หน่วยงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. หมายเหต ุ

2565 2566 2567 ๒๕๖๘ 
สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดมหาสารคาม ๔๖ ๖๑ ๓๙ ๒๐ ข้อมูล 

ณ ไตรมาสที่ 2 

 

  1.1.2 วิเคราะห์พ้ืนท่ีเสี่ยงต่อการทุจริตท่ีจะเกิดในปี พ.ศ. 256๙  
   ประเภทเรื่องกล่าวหาร้องเรียน  
   เมื่อนำสถิติเรื่องกล่าวหาร้องเรียนในปี 256๗ และปี 256๘ ที่เข้ามายังสำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัดมหาสารคาม พบว่า ในปี 256๗ มีจำนวน ๓๙ เรื่อง และในปี 256๘ มีจำนวน ๒๐ เรื่อง ดังนี้ 

ทั้งนี้ แบ่งตามประเภทเรื่องกล่าวหา ดังนี้  
 

ประเภท จำนวน (เรื่อง) 
สาธารณูปโภคและโครงสร้างพื้นฐาน ๗ 
การเงินและการธนาคาร ๕ 
การบริหารงานบุคคล ๕ 
การพัฒนาคุณภาพชีวิต ๑ 
กระบวนการยุติธรรม 1 
ความมั่นคงและความสงบสุขฯ ๑ 

  



๙ 
 

1.2 สาระสำคัญของแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ภายใต้การดำเนินงาน
ของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

(1) ท่ีมาและเหตุผล 
มติคณะกรรมการ สปท. เมื่อวันท่ี 18 สิงหาคม 2566 
คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกัน     

และปราบปรามการทุจริต (คณะกรรมการ สปท.) ซึ่งมีพลตำรวจเอก วัชรพล ประสารราชกิจ ประธานกรรมการ ป.ป.ช.     
เป็นประธาน ในการประชุมครั้งที่ 8/2566 เมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2566 ได้พิจารณาแนวทางการขับเคลื่อนกลไก
เช่ือมโยงนโยบายจากส่วนกลางไปสู่การปฏิบัติของส่วนปฏิบัติการพืน้ที่ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ให้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น โดยกำหนดกรอบการจัดประชุมกลไก 3 ระดับ ให้มีความต่อเนื่องสอดคล้องกัน เริ่มต้นตั้งแต่เดือนตุลาคม 
2566 ดังนี้  

1) คณะกรรมการ สปท. กำหนดประชุมเดือนละ 1 ครั้ง จากเดิมในวันศุกร์ สัปดาห์ที่ 3 ปรับเปน็
วันศุกร์ สัปดาห์ที่ 2 (หากตรงกับวันหยุดราชการให้เลื่อนเป็นวันศุกร์สัปดาห์ถัดไป)  

2) คณะอนุกรรมการ สปท. ประจำภาค 1-9 เพิ ่มการประชุมจากไตรมาสละ 1 ครั้ง  
เป็น 2 เดือนครั้ง โดยแนะนำให้จัดประชุมในสัปดาห์ถัดจากการประชุมคณะกรรมการ สปท. ทั้งนี้ ประธานกรรมการ 
ป.ป.ช. จะกำหนดนโยบายขอให้กรรมการ ป.ป.ช. ที ่กำกับดูแลภาคนัดประชุมตามที่คณะกรรมการ สปท. แนะนำ       
หากกรรมการ ป.ป.ช. ติดภารกิจไม่สามารถเป็นประธานการประชุมได้ ให้มอบหมายกรรมการ สปท. ซึ ่งเป็น          
รองประธานอนุกรรมการฯ หรือให้ที ่ประชุมเลือกอนุกรรมการฯ ท่านใดท่านหนึ่งเป็นประธานการประชุมแทน       
และดำเนินการประชุมไปตามที่กำหนด 

3) คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ จังหวัด ให้มีการประชุมอย่างน้อย       
ไตรมาสละ 1 ครั้ง โดยแนะนำให้จัดประชุมในสัปดาห์ถัดจากการประชุมคณะอนุกรรมการ สปท. ประจำภาค 1 -9 
ทั้งนี้ กระทรวงมหาดไทยจะมีหนังสือแจ้งผู้ว่าราชการจังหวัดให้นัดประชุมตามกำหนดเวลาที่คณะกรรมการ สปท. 
แนะนำ หากผู้ว่าราชการจังหวัดติดภารกิจไม่สามารถเป็นประธานการประชุมได้ ให้มอบหมายรองผู้ว่าราชการจังหวัด 
หรือปลัดจังหวัดเป็นประธานการประชุมแทนและดำเนินการประชุมไปตามที่กำหนด ในกรณีที่มีสถานการณ์เกิดข้ึน     
ในพื้นที่ อันเป็นเหตุสมควรจัดประชุมเป็นกรณีเร่งด่วน ให้ฝ่ายเลขานุการร่วมพิจารณาเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดกำหนด
ประชุมได้โดยไม่ต้องรอครบวงรอบตามไตรมาส  

คณะกรรมการ สปท. มีมติเห็นชอบแนวทางการขับเคลื่อนกลไกเชื่อมโยงนโยบายจากส่วนกลาง
ไปสู่การปฏิบัติของส่วนปฏิบัติการพื้นที่ และมอบหมายให้สำนักส่งเสริมและบูรณาการการมีส่วนร่วมต้านทุจริต (สสร.) 
จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ของคณะกรรมการ สปท. คณะอนุกรรมการ สปท. ประจำภาค 
1-9 และคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ จังหวัด รวมทั้ง จัดทำ (ร่าง) ระเบียบวาระการประชุม
คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ จังหวัด ไตรมาสที่ 1 ของปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ เพื่อให้
สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดนำไปปรับใช้ในการดำเนินงาน ดังนี้  

 

 
 



๑๑ 
 

(2) แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ของคณะกรรมการ สปท. คณะอนุกรรมการ สปท. ประจำภาค 1-9 และคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน ตามแผนแม่บทฯ จังหวัด        
  

คณะกรรมการ/ 
คณะอนุกรรมการ 

๒๕๖๘ 256๙ 

ตุลาคม พฤศจิกายน ธันวาคม มกราคม กุมภาพันธ์ มีนาคม เมษายน พฤษภาคม มิถุนายน กรกฎาคม สิงหาคม กันยายน 

๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ ๑ ๒ ๓ ๔ 

คณะกรรมการ 
สปท. 

                                                

คณะอนุกรรมการ 
สปท. ภาค 1-9 

                        

                        

คณะกรรมการ
ผลักดันฯจังหวัด 

                        

                        

 
1) คณะกรรมการ สปท. กำหนดประชุมเดือนละ 1 ครั้ง ในวันศุกร์ สัปดาห์ที่ 2  
2) คณะอนุกรรมการ สปท. ประจำภาค 1-9 กำหนดประชุม 2 เดือนครั้ง โดยแนะนำให้จัดประชุมในสัปดาห์ถัดจากการประชุมคณะกรรมการ สปท.  
3) คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ จังหวัด กำหนดประชุมอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง โดยแนะนำให้จัดประชุมในสัปดาห์ถัดจากการประชุม

คณะอนุกรรมการ สปท. ประจำภาค 1-9 (ในกรณีสถานการณ์เร่งด่วนให้ฝ่ายเลขานุการเสนอผู้ว่าราชการจังหวัดกำหนดประชุมได้โดยไม่ต้องรอครบวงรอบตามไตรมาส)  
 
 



๑๒ 
 

(3) แนวทางยกระดับการขับเคลื่อนงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ จังหวัด 
ในการประชุมเมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 2566 คณะกรรมการ สปท. ยังได้พิจารณาแนวทางยกระดับ

การขับเคลื่อนงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ จังหวัด ให้ฝ่ายเลขานุการร่วม 3 หน่วยงาน 
ประสานการดำเนินงานอย่างใกล้ชิดในเรื่องการเสนอขอวันประชุมจากผู้ว่าราชการจงัหวัด และการกำหนดวาระประชุม 
เพื่อให้สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัด สำนักงาน ป.ป.ท. เขต และสำนักงานจังหวัดมีบทบาทสำคัญเทา่เทียมกันในการประชุม
คณะกรรมการผลักดันฯ จังหวัด... ทั้ง 76 จังหวัด โดยมีแนวทางที่จะดำเนินการดังต่อไปนี้ 

 (3.1) บทบาทของกระทรวงมหาดไทยในคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ จังหวัด 
  1) กระทรวงมหาดไทยจะมีข้อสั่งการกำชับเรื่องการเข้าร่วมประชุมของผู้ว่าราชการจังหวัด      

ทุกจังหวัด เนื่องจากแผนการปฏิรูปประเทศกำหนดให้ผู้ว่าราชการจังหวัดหน้าที่โดยตรงในการดูแลภารกิจป้องกัน              
และปราบปรามการทุจริตในจังหวัด จ ึงเป ็นเรื ่องที ่ผ ู ้ว ่าราชการจังหวัดต้องให้ความสำคัญ ทั ้งนี ้  โดยปกติ
กระทรวงมหาดไทยมีการกำหนดแนวทางให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบว่าคณะกรรมการระดับจังหวัดคณะใดบา้ง                 
ที ่มีความสำคัญและผู ้ว่าราชการจังหวัดควรเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ซึ ่งจะเสนอเพิ ่มคณะกรรมการผลักดัน                       
การดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ จังหวัด อยู่ในส่วนน้ีอีกคณะหนึ่ง ทั้งนี้ เมื่อผู้ว่าราชการจังหวัดเป็นประธานการประชุม
จะทำให้หัวหน้าส่วนราชการภายในจังหวัดให้ความสำคัญกับการประชุมมากข้ึน  

  2) สำนักงานจังหวัดจะสนับสนุนการจัดประชุมคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ 
จังหวัดผ่านระบบการประชุมอิเล็กทรอนิกส์ โดยมีเจ้าหน้าที่ฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศพร้อมอำนวยความสะดวก
ดำเนินการได้ทันทีในทุกจังหวัด เพื่อให้ผู้แทนสำนักงาน ป.ป.ท. เขต ที่ไม่สามารถเดินทางมาเข้าร่วมการประชุมด้วยตนเอง 
สามารถเข้าร่วมการประชุมผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ได้ 

  3) กระทรวงมหาดไทยจะเป็นเจ้าภาพจัดการประชุมชี ้แจงฝ่ายเลขานุการร่วม 76 จังหวัด        
ผ่านระบบการประชุมทางไกลของกระทรวงมหาดไทย เพื ่อรับทราบแนวทางยกระดับการปฏิบัติงานร่วมกัน             
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 เพื่อความชัดเจนในบทบาทหน้าที่ของแต่ละหน่วยงาน  

 (3.2) การกำหนดจุดแตะเชื่อมเพื่อการประสานงานแต่ละระดับ (Contact point) 
          1) จุดแตะเชื่อมระดับภาค ให้สำนักงาน ป.ป.ช. ภาค ซึ่งมีที่ตั้งในจังหวัดเดียวกับสำนักงาน 

ป.ป.ท. เขต มีบทบาทช่วยประสานการจัดประชุมคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทฯ จังหวัด      
เพื่อกำหนดวันประชุมของทุกจังหวัดในภาคไม่ให้ซ้ำซ้อนกัน และให้สำนักงาน ป.ป.ท. เขต มีส่วนร่วมรับทราบกำหนด
วันประชุม และร่วมพิจารณาวาระประชุมในทุกจังหวัด ก่อนจัดทำเอกสารระเบียบวาระประชุมเสนอต่อผู้ว่าราชการจังหวัด  

         2) จุดแตะเช่ือมระดับจังหวัด ให้สำนักงานจังหวัด ซึ่งเป็นผู้ปฏิบัติงานใกล้ชิดผู้ว่าราชการจังหวัด 
เป็นเจ้าภาพหลักในการเสนอขอกำหนดวันประชุมและประสานงานฝ่ายเลขานุการ ทั้งนี้ สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัด 
เมื่อได้รับแจ้งกำหนดวันประชุมจากสำนักงานจังหวัดแล้ว ให้แจ้งสำนักงาน ป.ป.ช. ภาค เพื่อแจ้งต่อไปยังสำนักงาน 
ป.ป.ท. เขต โดยเร็ว  

  (3.3) แนวทางการยกระดับการปฏิบัติหน้าท่ีฝ่ายเลขานุการร่วมของสำนักงาน ป.ป.ท. 
         1) ให้สำนักงาน ป.ป.ท. จัดทำคำของบประมาณเพิ่มเติมภายใต้แผนงานบูรณาการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ เพื่อขอรับการจัดสรรในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ สำหรับงบประมาณสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่
ฝ่ายเลขานุการร่วมของสำนักงาน ป.ป.ท. ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง ไปปฏิบัติราชการเพื่อเข้าร่วมการประชุม           
และการลงพื้นที่เพื่อผลักดันหรือติดตามการแก้ไขปัญหาการทุจริต ทั้งนี้ ในระยะสั้น สำนักงาน ป.ป.ท. สามารถเสนอ
โครงการเพื่อขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุน ป.ป.ช. เพื่อดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ อีกทางหนึ่ง 



๑๓ 
 

  2) เพื่อให้บุคลากรในภารกิจป้องกันการทุจริตของสำนักงาน ป.ป.ช. และสำนักงาน ป.ป.ท. 
มีองค์ความรู้ใกล้เคียงกัน ขอให้สำนักงาน ป.ป.ท. พิจารณานำคู่มือการปฏิบัติงานด้านการป้องกันการทุจริตสำหรับ    
เจ้าพนักงานป้องกันการทุจริต ซึ่งสำนักงาน ป.ป.ช. จัดทำข้ึน ไปปรับใช้เพื่อให้เกดิประโยชน์กับการประสานงานรว่มกนั
  (3.4) ข้อเสนอการปรับกำหนดการประชุมคณะกรรมการผลักดันฯ จังหวัด 

กำหนดจัดการประชุมคณะกรรมการผลักดันฯ จังหวัด ที่กำหนดไว้ไตรมาสละ 1 ครั้ง อาจไม่ทัน           
ต่อสถานการณ์ในกรณีที่มีเรื่องจำเป็นเร่งด่วน เช่น เกิดกรณีทุจริตที่สำคัญข้ึนภายในจังหวัด ซึ่งหากไม่มีการเรียกประชุม
เร่งด่วนเพื่อกำหนดแนวทางการแก้ไขปัญหาอาจไม่ทันการณ์ ดังนั้น จึงเห็นควรเปิดกว้างให้สามารถประชุมได้มากกว่า
ไตรมาสละ 1 ครั้ง โดยให้เป็นการพิจารณาร่วมกันของฝ่ายเลขานุการตามความเหมาะสมของแต่ละจังหวัด หากมีกรณี
จำเป็นเร่งด่วนให้เสนอจัดการประชุมต่อผู้ว่าราชการจังหวัดได้โดยไม่ต้องรอให้ถึงรอบการประชุมตามไตรมาส 
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   2. ความสอดคล้องแผนปฏิบัติราชการประจำปขีองจังหวัดมหาสารคามประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้แผนพัฒนาจังหวัดมหาสารคาม 5 ปี (พ.ศ. 2566 – 2570) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 

แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐) 
แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 
แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐)  

ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

เป้าหมายท่ี 1 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต 
 

เป้าหมายท่ี 2 คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 
ร ้อยละของเด ็กและเยาวชนไทยมี
พฤติกรรมที่ยึดมั่นความซ่ือสัตย์สุจริต 
ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 80 

 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.2 
ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรม
ค ่ า นิ ย มส ุ จ ริ ต  ม ี ท ั ศ น คต ิ และ
พฤติกรรมในการต่อต้านการท ุจริต
และประพฤติมิชอบ ค่าเป้าหมาย ร้อย
ละ 80 

 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.3 
ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน
การดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ค่าเป้าหมาย ร้อยละ 100 

 

ตัวช้ีวัดท่ี ๒.3 
จำนวนคดีทุจริตที่เกี่ยวข้อง
กับผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง
ลดลง ค่าเป้าหมายร้อยละ 
50 
  

 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2.๒ 
จำนวนข้อร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชีมู้ลว่า
กระทำการทุจริต ค่า
เป้าหมายร้อยละ 50 
 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.2.1 
จำนวนข้อร้องเรียน
เจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชีมู้ล
เรื่องวินยั (ทุจริต) ค่า
เป้าหมายร้อยละ 50 
  
 

ตัวช้ีวัดท่ี ๒.1 
จำนวนคดีทุจริตในภาพรวม
ลดลงค ่าเป้าหมายร้อยละ 
50 
  

 

 ตัวช้ีวัดท่ี ๒.2 จำนวนคดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง 

ยุทธศาสตร์จังหวัดมหาสารคาม  
เป้าหมายการพัฒนา “เกษตรกรรมย่ังยืน นำภูมิปัญญาสร้างคุณค่า พัฒนาการค้าการลงทุนสู่สังคมมีสุข ภายใต้สิ่งแวดล้อมที่ดี” 

ประเด็นพัฒนาท่ี 1 ส่งเสรมิและพัฒนาการผลิต
ภาคการเกษตรเพ่ือสร้างรายได้กับเกษตรกร 

 

ประเด็นพัฒนาที ่2  ส่งเสริมการนำองค์ความรู้ทางภูมปิัญญาเพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิม ใหก้ับสินค้า บรกิาร การทอ่งเทีย่วเชงิประวัติศาสตร ์ศิลปะ และ

วัฒนธรรม และการท่องเทีย่วเชิงสร้างสรรค์ 

 

ประเด็นท่ี 3  เพ่ิมศักยภาพด้านการค้าการลงทุน        
เพ่ือรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 

 

ประเด็นการพัฒนาท่ี 4 พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน    
สู่สังคมมีสุข ภายใต้สิ่งแวดลอ้มท่ีด 

1. แผนงานพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อ   
    รองรับการผลิต ภาคการเกษตร   
2. แผนงานส่งเสริมการผลิตสินค้าเกษตรปลอดภยั 
    และได้มาตรฐาน  
3. แผนงานส่งเสริมการสร้างมูลค่าเพิ่ม และแปรรูป 
    ผลผลิตทาง การเกษตร  
4. แผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่กลุ่มภาค 
    การเกษตร เพื่อสร้างอาชีพ 

1. แผนงานส่งเสริมพัฒนาการแปรรูป ผลิตภัณฑ์เพื่อเพิ่มมูลค่า  
2. แผนงานส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ ศิลปะและ  
    วัฒนธรรม และการท่องเทีย่วเชิงสร้างสรรค ์
3. แผนงานส่งเสริมการถ่ายทอดองค์ความรู้จากสถาบนัการศึกษา      
    ในการสร้างมลูค่าเพิ่ม ให้กับสินค้า บริการและการท่องเที่ยว                   
    สู่ชุมชน 

1. แผนงานสร้างความเข้มแข็งให้กับผูป้ระกอบการและ 
    วิสาหกิจ ขนาดกลางและขนาดย่อม 
2. แผนงานพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานเพื่อสร้างความมัน่คง 
    ทางอาชีพ  
3. แผนงานพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขยายตัว 
    ทางเศรษฐกิจ 

1. แผนงานส่งเสริมความเข้มแข็งให้ชุมชนและพัฒนาเศรษฐกิจฐานราก 
2. แผนงานเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านความม่ันคง การสาธารณสุข  
    และ การศึกษา  
3. แผนงานอนุรักษ์และฟืน้ฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม 
    เพื่อสร้างการเติบโตอย่างย่ังยืน 



๑๕ 
 

 
3. แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙   
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนนิงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
 

หน้าที่และอำนาจ 
ของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการ

ทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
 

  1) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื ่อนระดับจังหวัด เพื่อบรรลุเป้าหมายประเทศไทยปลอดจากการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบและยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้าน        
การทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) 
   2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
โดยให้มีการรวมตัวกันเพื่อมีส่วนร่วมในการรณรงค์ให้ความรู้ต่อต้าน หรือชี้เบาะแสการทุจริต รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชน เด็กและ
เยาวชนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับการทุจริต เพื่อให้เกิดการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างกว้างขวาง 
      3) ขับเคลื่อน สนับสนุน และส่งเสริมความร่วมมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัด อำเภอ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นภายในจังหวัด  
  4) กำกับดูแล และติดตามการแก้ไขปัญหาการทุจริตในจังหวัด เพื่อลดจำนวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ    
โดยนำสถิติคดี ประเด็นความเสี่ยงต่อการทุจริต ผลการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
ตลอดจนข้อมูลอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องมาประกอบการพิจารณา    
  5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปราม     
การทุจริต หรือที่ได้รับมอบหมาย 
  6) ปฏิบัติหน้าที่และรายงานผลตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น      
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) กำหนด  
      7) ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด และรายงานผลต่อศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน
การทุจริต กระทรวงมหาดไทย เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช.และเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นรายไตรมาส  
  8) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะบุคคล เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 
 

        เพื่อบรรลุเป้าหมายประเทศไทยปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบและยกระดับดัชนีการรับรู้การทุจริต   
ของประเทศไทย ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 -2580)                 
และมีการนำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ไปปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม จึงได้จัดทำแผนแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 



๑๖ 
 

 
แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙   
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนนิงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเดน็การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
 
 หน้าที่และอำนาจ 

ของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
 คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม กำหนดให้คณะกรรมการ
ดังกล่าวมีหน้าที่และอำนาจ ดังต่อไปน้ี 
 1) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด เพื่อบรรลุเป้าหมายประเทศไทยปลอดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบและยกระดับดัชนีการรับรู้กา รทุจริตของประเทศไทย         
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) 
  2) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต โดยให้มีการรวมตัวกันเพื่อมีส่วนร่วมใ นการรณรงค์ให้ความรู้          
ต่อต้าน หรือชี้เบาะแสการทุจริต รวมทั้งส่งเสริมให้ประชาชน เด็กและเยาวชนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเก่ียวกับการทุจริต เพื่อให้เกิดการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างกว้างขวาง 
 3) ขับเคลื่อน สนับสนุน และส่งเสริมความร่วมมือในการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ จังหวัด อำเภอ และอ งค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ภายในจังหวัด  
 4) กำกับดูแล และติดตามการแก้ไขปัญหาการทุจริตในจังหวัด เพื่อลดจำนวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยนำสถิติคดี ประเด็นความเสี่ยงต่อการทุจริต ผลการประเมินคุณธรรม   
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ ตลอดจนข้อมูลอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้องมาประกอบการพิจารณา    
 5) ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหน่วยงานที่เก่ียวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต หรือที่ได้รับมอบหมาย 
 6) ปฏิบัติหน้าที่และรายงานผลตามที่คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561.-.2580) กำหนด  
 7) ติดตามการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด และรายงานผลต่อศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงมหาดไทย เลขาธิก ารคณะกรรมการ ป.ป.ช.        
และเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นรายไตรมาส  
 8) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะบุคคล เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ 

 



๑๗ 
 

 
   แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตรช์าติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) 

แผนปฏิบัติการดา้นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี ๒ (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐) 
แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐)  
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙   
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

เป้าหมายท่ี 1 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
 

เป้าหมายท่ี 2 คดีทจุริตและประพฤติมิชอบลดลง 
 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1 
ร้อยละของเด็กและเยาวชน
ไทยมีพฤติกรรมที ่ย ึดม่ัน
ความซ่ือสัตย์สุจริต 

 

ตัวชี้วัดท่ี 1.2 
ร้อยละของประชาชนที ่มี
ว ัฒนธรรมค่านิยมสุจริต    
มีทัศนคติและพฤติกรรมใน
การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ เด็กและเยาวชน
ไทย มีพฤติกรรมที ่ย ึดม่ัน
ความซ่ือสัตย์สุจริต ร้อยละ 
80 

 

ตัวชี้วัดท่ี 1.3 
ร ้อยละของหน ่วยงานที่
ผ ่ านเกณฑ ์การประเ มิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเน ินงาน ขอ ง
หน่วยงานภาครัฐ (ITA)  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ ป ร ะ ช า ช น มี
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริต      
มีทัศนคติและพฤติกรรม 
ในการต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ร้อย
ละ 80 

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ หน่วยงานที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 100 

 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.3 
จำนวนคดีทุจร ิตที่
เกี่ยวข้องกับผู้ดำรง
ตำแหน่งทางการเมือง
ลดลง  
  

 

ตัวช้ีวัดที่ 2.2.๒ 
จำนวนข้อร้องเร ียน
เจ้าหน้าท่ีภาครัฐท่ีถูก
ช ี ้ม ูลว ่ากระทำการ
ทุจริต  

 

ตัวช้ีวัดที่ 2.2.1 
จำนวนข ้อร ้องเร ียน
เจ้าหน้าที่ภาครัฐที ่ถูก   
ชี้มูลเรื่องวินัย (ทุจริต)  
  

 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.1 
จำนวนคดีทุจริตใน
ภาพรวมลดลง  
  

 

 ตัวชี้วัดท่ี ๒.2 จำนวนคดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ จำนวนคดี
ท ุจร ิตในภาพรวม
ลดลงไม ่น ้อยก ว่า
ร้อยละ 50 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ จำนวนข้อ
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่
ภาคร ัฐท ี ่ถ ูกช ี ้ มูล
เรื ่องวินัย (ทุจริต) 
ลดลงไม ่น ้อยก ว่า 
ร้อยละ 50 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ จำนวนข้อ
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่
ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่า
กระทำการท ุ จริ ต 
ลดลงไม ่น ้อยก ว่า 
ร้อยละ 50 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ จำนวนคดี
ท ุจร ิตที ่ เก ี ่ยวข ้อง 
กับผู้ดำรงตำแหน่ง
ทางการเมือง ลดลง
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 
50 
  

 
 
 



๑๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนระดับจังหวัด (พ.ศ. 256๖ - 25๗๐)  
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนิฤนงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙   
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทจุริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

เป้าหมายท่ี 1 ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
 

เป้าหมายท่ี 2 คดีทจุริตและประพฤติมิชอบลดลง 
 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1 
ร้อยละของเด็กและเยาวชน
ไทยมีพฤติกรรมที ่ย ึดม่ัน
ความซ่ือสัตย์สุจริต 

 

ตัวชี้วัดท่ี 1.2 
ร้อยละของประชาชนที ่มี
ว ัฒนธรรมค่านิยมสุจริต    
มีทัศนคติและพฤติกรรมใน
การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ เด็กและเยาวชน
ไทย มีพฤติกรรมที ่ย ึดม่ัน
ความซ่ือสัตย์สุจริต ร้อยละ 
80 

 

ตัวชี้วัดท่ี 1.3 
ร ้อยละของหน ่วยงานที่
ผ ่ านเกณฑ ์การประเ มิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเน ินงาน ขอ ง
หน่วยงานภาครัฐ (ITA)  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ ป ร ะ ช า ช น มี
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริต      
มีทัศนคติและพฤติกรรมใน
การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติม ิชอบ ร ้อยละ 
80 

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ หน่วยงานที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA)  ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 100 

 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.3 
จำนวนคดีทุจร ิตที่
เกี่ยวข้องกับผู้ดำรง
ตำแหน่งทางการเมือง
ลดลง  
  

 

ตัวช้ีวัดที่ 2.2.๒ 
จำนวนข้อร้องเร ียน
เจ้าหน้าท่ีภาครัฐท่ีถูก
ช ี ้ม ูลว ่ากระทำการ
ทุจริต  

 

ตัวช้ีวัดที่ 2.2.1 
จำนวนข้อร้องเร ียน
เจ้าหน้าท่ีภาครัฐท่ีถูก
ชี้มูลเร่ืองวินัย (ทุจริต)  
  

 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.1 
จำนวนคดีทุจริตใน
ภาพรวมลดลง  
  

 

 ตัวชี้วัดท่ี ๒.2 จำนวนคดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ จำนวนคดี
ท ุจร ิตในภาพรวม
ลดลงไม ่น ้อยก ว่า
ร้อยละ 50 

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ จำนวนข้อ
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่
ภาคร ัฐท ี ่ถ ูกช ี ้ มูล
เรื ่องวินัย (ทุจริต) 
ลดลงไม ่น ้อยก ว่า
ร้อยละ 50 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ จำนวนข้อ
ร้องเรียนเจ้าหน้าที่
ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่า
กระทำการท ุ จริ ต 
ลดลงไม ่น ้อยก ว่า
ร้อยละ 50 
  

 

ค่าเป้าหมาย 
ปี 256๙ จำนวนคดี
ท ุจร ิตที ่ เก ี ่ยวข ้อง 
กับผู้ดำรงตำแหน่ง
ทางการเมือง ลดลง 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
50  

 
 
 

 ตัวชี้วัดท่ี 1.1 จำนวน  ๒ โครงการ / ๔ กิจกรรม   รวมงบประมาณ    ๖๑,๗๐๐  บาท  
 

 ตัวชี้วัดท่ี 1.2 จำนวน  ๗ โครงการ / ๗ กิจกรรม   รวมงบประมาณ  ๓๐๙,๑60  บาท  
 

  ตัวชี้วัดท่ี 1.3 จำนวน  ๒ โครงการ / ๗ กิจกรรม   รวมงบประมาณ  ๔๙๙,2๐0  บาท  
 

 

ตัวชี้วัดท่ี 2.1 จำนวน  ๓ โครงการ / ๓ กิจกรรม   รวมงบประมาณ   ๒,๔๘๑,๗00  บาท  
 

 ตัวชี้วัดท่ี 2.2 จำนวน   -   โครงการ รวมงบประมาณ       -   บาท  
 

 ตัวชี้วัดท่ี 2.3 จำนวน  -    โครงการ รวมงบประมาณ       -   บาท  
 

 รวมท้ังสิ้นจำนวน  ๑๔ โครงการ / ๒๑ กิจกรรม งบประมาณท้ังสิ้น จำนวน  ๓,๓๕๑,๗๖0  บาท  
 

 
 



๑๙ 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙   
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

เป้าหมายท่ี 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดท่ี 1.1 : ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดม่ันความซ่ือสัตย์สุจริต 
ค่าเป้าหมาย : ปี 256๙ เด็กและเยาวชนไทย มีพฤติกรรมที่ยึดม่ันความซ่ือสัตย์สุจริต ร้อยละ ๘๐ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
(ไตรมาสท่ี) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 2 3 4  
สร้างทัศนคติความรู้และปลูกฝัง
เยาวชนในสถานศึกษาทุกระดับ
ให้รังเกียจการทุจริตและ
ตระหนักถึงโทษภัยของการ
ทุจริตคอร์รัปชันต่อประเทศชาติ 

1.โครงการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษา กิจกรรม
การสร้างความร่วมมือใน
การขับเคลื่อนหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาในระดับ
พื้นท่ี 
 ๑.๑ กิจกรรมการ
คัดเลือกผลงาน/
นวัตกรรม การใช้
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) 

1. ศึกษาข้อมูล วางแผน 
เพื่อกำหนดกรอบแนวทาง
ในการดำเนินงานและขอ
อนุมัติดำเนินการ 
2. ประสานต้นสังกัด
สถานศึกษาเพื่อพิจารณา
คัดเลือกสถานศึกษาที่มี
คุณสมบัติและผลงานตาม
เกณฑ์ที่กำหนดเข้าร่วม
การประกวดในระดับภาค 
3. รวบรวมผลงาน/
นวัตกรรมฯ จากต้นสังกัด
สถานศึกษา 
4. จัดส่งผลงาน/
นวัตกรรมฯ เข้าร่วมการ
ประกวดในระดับภาค 
5. มอบรางวัลระดับ
จังหวัด 
 

- จำนวนผลงาน/
นวัตกรรมการใช้
หลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษาที่เป็นเลิศ (Best 
Practice) ไม่น้อยกว่า 
๓ ผลงาน 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ  

  - สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 



๒๐ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
(ไตรมาสท่ี) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 2 3 4  
1. พัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ให้มีความรู้ 
ความเข้าใจ ในการถ่ายทอด
ความรู้ การพัฒนาสื่อการเรียนรู้ 
ให้เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละ
ช่วงวัยโดยใช้นวัตกรรม สื่อการ
เรียนรู้และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
2. ขยายผลการนำหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนให้
ครอบคลุมทุกสถานศึกษาทุก
ระดับชั้น และทุกหน่วยงานที่
เก่ียวข้องกับเด็กและเยาวชน 
3.ประชาสัมพันธ์ผลการ
ดำเนินงานด้านการสร้าง
พฤติกรรมที่ยึดม่ันความซ่ือสัตย์
สุจริตแก่เด็กและเยาวชนไทย 
เพื่อสร้างการรับรู้ และความ
เข้าใจให้กับภาคส่วนต่าง ๆ 
ภายในจังหวัด 

๑.๒. กิจกรรมการกำกับ 
ติดตาม การขับเคลื่อน
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา
ในระดับพื้นที่ 
  

1. ขออนุมัติดำเนิน
กิจกรรม 
2.ประสานสถานศึกษา
และหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
3. การลงพื้นที่กำกับ 
ติดตาม 
4. สรุปผลการดำเนินการ
กำกับติดตาม 
๕. จัดทำรายงานผลการ
กำกับติดตาม 

- ลงพื้นที่กำกับ ติดตาม 
หลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา จำนวนไม่น้อย
กว่า ๑๒ แห่ง 
- จำนวนผู้ผ่านการ
เรียน/อบรมในระบบ
แพลตฟอร์มต้านทุจริต
ศึกษา ไม่น้อยกว่า 
๕๐๐ ราย 

๗,๗๐๐     สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม และ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง  



๒๑ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
(ไตรมาสท่ี) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 2 3 4  
 ๒. โครงการประเมิน ผล

ตามแผนย่อยการป้องกัน
การทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ ประชาชนมี
วัฒนธรรมและพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สุจริต ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ (ประกอบด้วย ๒ 
กิจกรรมการสำรวจ) 
  ๒.๑.การสำรวจ
พฤติกรรมที่ยึดม่ันความ
ซ่ือสัตย์สุจริตของเด็กและ
เยาวชนไทย 
  ๒.๒ การสำรวจ
วัฒนธรรม ค่านิยมสุจริตมี
ทัศนคติและพฤติกรรมใน
การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ
ประชาชน 

1. ศึกษาพฤติกรรมที่   
ยึดม่ันความซ่ือสัตย์สุจริต
ด้านการกระทำ และการ
พูดความจริง ไม่ลักขโมย  
ไม่เอาเปรียบ ไม่ฉวย
โอกาส (สัตย์จริง โปร่งใส) 
2. ศึกษาพฤติกรรมที่   
ยึดม่ันความซ่ือสัตย์สุจริต
ด้านการกระทำ และการ
พูดที่แสดงถึงการแยกแยะ
ผลประโยชน์ส่วนบุคคล
กับประโยชน์ส่วนรวม 

 

-เด็กและเยาวชน ที่มี
อายุ 12 - 24 ปี 
จำนวน ๖๐๐ คน 
-ประชาชน อายุ ๒๕ ปี 
ขึ้นไป จำนวน ๖๐๐ คน 

๕๔,๐๐0 
(แผนบูรณาการ) 

-         สำนักงานสถิติจังหวัด
มหาสารคาม 

รวม ๒ โครงการ/๔ กิจกรรม   ๖๑,๗๐๐      

 



๒๒ 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙   
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

 

เป้าหมายท่ี 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดท่ี 1.2 : ร้อยละของประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ค่าเป้าหมาย : ปี 256๙ ประชาชนมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติและพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ร้อยละ ๖๐ 
 

 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
(ไตรมาสท่ี) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 2 3 4  
1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ส่งเสริมองค์ความรู้ และพัฒนา
ศักยภาพเครือข่ายในการเฝ้า
ระวังและแจ้งเบาะแสการทุจริต 
รวมทั้ง ขยายเครือข่ายต่อต้าน
การทุจริตให้ครอบคลุม ทุก
องค์กร ทุกพื้นที่ของจังหวัด 
๒. เสริมสร้างการใช้หลัก 
ธรรมาภิบาลในการปฏิบัติงาน 
และการบริหารราชการสร้าง
ค่านิยมให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ
ภายในจังหวัดเป็นผู้มีคุณธรรม
สูง ปฏิบัติตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม ประมวลจริยธรรมที่
หน่วยงานของรัฐยึดถืออย่าง
เคร่งครัด และมีส่วนร่วมในการ
ต่อต้านการทุจริต 
 

๑. โครงการเสริมพลัง 
STRONG ประชาชน
ถอนหมุดพื้นท่ีเสี่ยง
ทุจริต : ESPAC 
กิจกรรมแผนงาน
ปฏิบัติการเสริมพลัง 
STRONG ประชาชน
ถอนหมุดพื้นท่ีเสี่ยง
ทุจริต : ESPAC 
จังหวัดมหาสารคาม 

1.เจ้าหน้าที่สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัดร่วมกับเครือข่าย
ภาคประชาชน ชมรม STRONG -
จิตพอเพียงต้านทุจริต  
2.ดำเนินกิจกรรมฯ  
ให้ครอบคลุมทุกเขต หรือบางเขต
ตามประเด็นความเสี่ยงในพื้นที่ 
3.จัดกิจกรรมภายใต้โครงการ  
4. สรุปและรายงานผล 

 

ปี 256๙ ประชาชน                   
มีวัฒนธรรมค่านิยม
สุจริต มีทัศนคติและ
พฤติกรรมในการต่อต้าน
การทุจริต และ
ประพฤติมิชอบร้อยละ 
๖๐ 

๒๓๐,๐๐๐    ๑. สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
๒. ชมรม STRONG-จิต
พอเพียงต้านทุจริต 



๒๓ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
(ไตรมาสท่ี) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 2 3 4  
๓. พัฒนาแนวทางการสร้าง
กระแสสังคม (Social 
Sanction) ภายในจังหวัด
ในการต่อต้านการทุจริต 
เพื่อให้เกิดการเคลื่อนไหวใน
สังคม   ได้ง่ายและรวดเร็ว 
โดยใช้นวัตกรรมนำเสนอใน
รูปแบบที่ทันสมัย น่าสนใจ 
และสร้างการมีส่วนร่วม
หรือปฏิสัมพันธ์กับผู้รับสาร 
๔. พัฒนาฐานข้อมูล
เครือข่ายต่อต้านการทุจริต
ของจังหวัด โดยเชื่อมโยง

1.1 กิจกรรมการประชุม
เชิงปฏิบัติการ
คณะกรรมการชมรม 
STRONG – จิตพอเพียง
ต้านทุจริต 

1. เจ้าหน้าที่สำนักงาน ป.ป.ช. 
จัดกิจกรรมการประชุมเชิง
ปฏิบัติการฯ                       
2.เพื่อทบทวนผลการดำเนินงาน             
ในปีงบ ประมาณที่ผ่านมา 
เตรียมความพร้อม และวางแผน
การดำเนินงานให้สอดคล้อง
เหมาะสมกับบริบทในแต่ละพื้นที่  
3.จัดกิจกรรม 
4. สรุปและรายงานผล 

จัดกิจกรรม  
จำนวน ๒ ครั้ง 

3๘,๕00     1. สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
2. ชมรม STRONG- 
จิตพอเพียงต้านทุจริต 



๒๔ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
(ไตรมาสท่ี) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 2 3 4  
ข้อมูลเครือข่ายของทุก
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
๕. จัดให้มีช่องทางในการ
แจ้งเบาะแสในรูปแบบ     
ที่หลากหลาย ให้ผู้แจ้ง
เบาะแสสามารถเข้าถึงได้
โดยสะดวกและมีระบบ
ปกปิดตัวตนและคุ้มครอง   
ผูแ้จ้งเบาะแส ที่มีประสิทธิภาพ 
เพื่อสร้างความเชื่อม่ันและ
ความปลอดภัยให้กับ
ประชาชนผู้ร้องเรียน 
ตลอดจนการจัดทำระบบ
แจ้งผลการติดตามให้กับ            
ผู้ร้องเรียนหรือผู้แจ้ง
เบาะแสได้รับทราบ 
๖. ประชาสัมพันธ์ผลการ
ดำเนินงานด้านการสร้าง
วัฒนธรรมค่านิยมสุจริต     
มีทัศนคติและพฤติกรรม
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ เพื่อสร้าง
การรับรู้ และความเข้าใจ
ให้กับภาคส่วนต่าง ๆ 
ภายในจังหวัด 

1.2 กิจกรรมการ 
จับตามองและแจ้ง
เบาะแส (Watch & 
Voice) 

1.เจ้าหน้าที่สำนักงาน ป.ป.ช. ร่วมกับ
เครือข่ายภาคประชาชนชมรม 
STRONG-จิตพอเพียงต้านทุจริต 
2. ดำเนินกิจกรรมฯ  
ให้ครอบคลุมทุกเขต หรือบาง
เขต ตามประเด็นความเสี่ยงใน
พื้นที่  
3. รวบรวมประเด็น จัดทำ
ความเสี่ยงฯ  

1. จัดกิจกรรม จำนวน 
๓ ครั้ง 
2. มีการแจ้งเบาะแส
ของชมรมฯ ผ่าน
ช่องทางของสำนักงาน 
ป.ป.ช. อย่างน้อย                  
๓ เรื่อง 

๑๙,๘๐๐     - - 1. สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
2. ชมรม STRONG- 
จิตพอเพียงต้านทุจริต 
3. ประชาชนในเขต
พื้นที่จังหวัด
มหาสารคาม 

1.3 กิจกรรมการพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกชมรม 
STRONG – จิตพอเพียง
ต้านทุจริต เพื่อถอนหมุด
พื้นที่เสี่ยงทุจริต 

1.เจ้าหน้าที่สำนักงาน ป.ป.ช. 
ร่วมกับเครือข่ายภาคประชาชน
ชมรม STRONG - จิตพอเพียง 
ต้านทุจริต  
2. ให้ความรู้ ความเข้าใจเก่ียวกับ
การปฏิบัติงาน ตลอดจนถึงการ
ดำรงตน เพื่อเป็นส่วนหน่ึงของ
สังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต และ
นำไปสู่การร่วมกันเป็นเครือข่าย
จับตา มองและแจ้งเบาะแส 
(Watch & Voice) ให้กับ
สำนักงาน ป.ป.ช. 
3. สรุปและรายงานผล 

จัดกิจกรรม  
จำนวน ๑ ครั้ง 

ผู้เข้าร่วมจำนวน ๑๐๐ 
คน 

 

    ๑๑๒,๕00   - -  1. สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
2. ชมรม STRONG-จิต
พอเพียงต้านทุจริต 

3. ประชาชนในเขตพื้นที่
จังหวัดมหาสารคาม  



๒๕ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
(ไตรมาสท่ี) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 2 3 4  
1.4 กิจกรรมการพัฒนา
ศักยภาพสมาชิกเยาวชน 
STRONG-จิตพอเพียง 
ต้านทุจริต 
 

1.เจ้าหน้าที่สำนักงาน ป.ป.ช. 
ร่วมกับเครือข่ายเยาวชนชมรม 
STRONG- จิตพอเพียงต้านทุจริต  
2. ดำเนินการแนะนำ เผยแพร่ 
นำเสนอแนวคิดโมเดล STRONG-
จิตพอเพียงต้านทุจริตที่ประยุกต์
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงเข้ากับการสร้างความ
โปร่งใส การแยกแยะผลประโยชน์
ส่วนตัวและผลประโยชน์ส่วนรวม 
ตระหนักรู้ถึงปัญหาและภัยจาก
การทุจริต ร่วมกันพัฒนาชุมชนให้
มีความเอ้ืออาทรบนพื้นฐานของ
จริยธรรมและจิตพอเพียง โดยมี
เป้าหมายเชื่อมโยงไปยังเครือข่าย
ภาคเยาวชนจำนวน 50 คน  
3. สรุปและรายงานผล 

จัดกิจกรรม  
จำนวน 1 ครั้ง 

 

๕๙,๒00    - 1. สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
2. ชมรม STRONG- 
จิตพอเพียงต้านทุจริต 
3. เยาวชนในเขตพื้นที่
จังหวัดมหาสารคาม  

2.โครงการรณรงค์สร้าง
กระแสต่อต้านการทุจริต 
(สำนักงาน ป.ป.ช.
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม) 

สำนักงาน ป.ป.ช.ประจำจังหวัด
มหาสารคาม  ดำเนินการ ดังน้ี 
๑. จัดแถลงข่าวให้ข้อมูลต่อ
สื่อมวลชนในพื้นที่ที่ตั้ง ของ
สำนักงาน  ป.ป.ช. ประจำจังหวัด
มหาสารคามหรือระบบออนไลน์  
 

 
 

เดือนละ ๑ ครั้ง 
จำนวน ๑๒ ครั้ง 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

    สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 



๒๖ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
(ไตรมาสท่ี) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 2 3 4  
  ๒. การประชาสัมพันธ์ในพื้นที่ 

ดำเนินการดังน้ี 
  ๒.๑ ผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ 
  ๒.๒ ผลิตภาพข่าว เผยแพร่ผ่าน
ช่องทางออนไลน์ 

จำนวน ๑ ครั้ง 
 

จำนวน ๑๒ ครั้ง 
 
 

๔๕,๐๐๐   - - - สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
 

 ๓. การคัดเลือก
ข้าราชการพลเรือนดีเด่น 
ประจำปี พ.ศ. 256๘ 

คัดเลือกข้าราชการพลเรือน               
ที่มีความเหมาะสมเพื่อเป็น
ข้าราชการพลเรือนดีเด่น 
ประจำปี พ.ศ. 256๘ 

ระดับความสำเร็จของ
ขั้นตอนการคัดเลือก
ข้าราชการพลเรือนที่มี
ความเหมาะสมเพื่อเป็น
ข้าราชการพลเรือนดีเด่น 
ประจำปี พ.ศ. 2568 
จำนวน ๔๖ หน่วยงาน  
(๔ ราย) 

1,400 
งบ

บริหารงาน
จังหวัดแบบ
บูรณาการ 

-  - - สำนักงานจังหวัด
มหาสารคาม 

๔. กิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมไทย 
(ประเพณีอันดีงามของ
ไทย/วันสำคัญทางศาสนา) 

ดำเนินการจัดกิจกรรม ระดับความสำเร็จของ
การจัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมไทย 
 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

 

-  - - สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดมหาสารคาม 

 

 ๕. การขับเคลื่อน
กิจกรรมตามแผนแม่บท
ส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมจังหวัด
มหาสารคาม 

ดำเนินการขับเคลื่อนกิจกรรม ระดับความสำเร็จของ
การจัดกิจกรรมสืบสาน
ประเพณีวัฒนธรรมไทย
ร้อยละ ๙๐ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-    - - สำนักงานวัฒนธรรม
จังหวัดมหาสารคาม 



๒๗ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
(ไตรมาสท่ี) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 2 3 4  
๖. การส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม และความ
โปร่งใสในหน่วยงาน
ราชการ ส่วนภูมิภาค
จังหวัดมหาสารคาม 

กำหนดมาตรการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม และความ
โปร่งใสในหน่วยงานราชการ
ส่วนภูมิภาคจังหวัดมหาสารคาม
ถือปฏิบัติ 

ระดับความสำเร็จของ
การดำเนินการตาม
มาตรการ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

-   - - สำนักงานจังหวัด
มหาสารคาม 

 ๗. การสำรวจวัฒนธรรม 
ค่านิยมสุจริต มีทัศนคติ 
และพฤติกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบของ
ประชาชน 

สำรวจวัฒนธรรม ค่านิยมสุจริต 
มีทัศนคติ และพฤติกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติ
มิชอบของประชาชนที่มีอายุ
ตั้งแต่ 25 ปีขึ้นไป จำนวน 
๖๐๐ คน 

นำผลการสำรวจไปใช้
ในการบริหารจัดการ
ด้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบใน
ประชาชนทุกช่วงวัย     
ทุกระดับ 

๓๒,๗๖๐     สำนักงานสถิติจังหวัด
มหาสารคาม 

 ๘. การขับเคลื่อนอำเภอ
คุณธรรม "ต้นแบบ" 
ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 256๙ 

- อำเภอ ทั้ง 13 อำเภอ ประกาศ
เจตนารมณ์ และเชิญองค์กร 
ภาคเอกชน หรือส่วนอ่ืน ๆ                
ในพื้นที่อำเภอ ร่วมการประเมิน
องค์กรคุณธรรมในปีงบ ประมาณ
ที่ผ่านมา และมีผลการประเมิน
ตั้งแต่ระดับส่งเสริมคุณธรรมขึ้นไป 
(นับรวมระดับส่งเสริมคุณธรรมด้วย)                                    
- กำหนดคุณธรรมเป้าหมาย ไม่
น้อยกว่า  5 เรื่อง ที่สอดคล้องกับ
หลักธรรม ทางศาสนา หลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง           
วิถีวัฒนธรรมไทย และคุณธรรม 
๕ ประการ พอเพียง วินัย สุจริต 

ปี 256๙ อำเภอ       
ทั้ง 13 อำเภอ มีการ
ขับเคลื่อนอำเภอ
คุณธรรม "ต้นแบบ"  
ประชาชนมีวัฒนธรรม 
ค่านิยมสุจริ มีทัศนคติ
และพฤติกรรมในการ
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ไม่ใช้
งบประมาณ 

- -  

 
ที่ทำการปกครอง

จังหวัดมหาสารคาม 



๒๘ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ  
(ไตรมาสท่ี) 

หน่วยงานรับผิดชอบ 

1 2 3 4  
จิตอาสา กตัญญู โดยให้กำหนด
จากกิจกรรมหรือโครงการที่ทำ
เป็นประจำอยู่แล้วในพื้นที่ก่อน ไม่
จำเป็นต้องเป็นโครงการที่ใช้
งบประมาณ 

รวม ๗ โครงการ/๗ กิจกรรม   ๓๐๙,๑๖๐      



๒๙ 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 

เป้าหมายท่ี 1 : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดท่ี 1.3 : ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ  (Integrity & Transparency Assessment : ITA) 
ค่าเป้าหมาย : ปี 256๙ หน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (ITA) ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๑๐๐ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 2 3 4 

1. พัฒนาระบบงานและ
การบริหารงานของ
หน่วยงานภาครัฐภายใน
จังหวัด ให้เป็นไปตาม
หลักธรรมาภิบาล รวมทั้ง 
พัฒนาและเสริมสร้างองค์
ความรู้ เก่ียวกับเกณฑ์
การประเมิน การเปิดเผย
ข้อมูลการป้องกันการ
ทุจริต และการให้บริการ
สาธารณะผ่านทาง
เว็บไซต์ของหน่วยงาน  
ให้มีคุณภาพ ครบถ้วน 
สมบูรณ์ และเป็นไปตาม

1.โครงการการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ (ITA) 
๑.๑ กิจกรรมการจัดจ้าง
ผู้ช่วยนักวิจัยเพื่อสำรวจ
และวิเคราะห์ฐานข้อมูล
การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๙) 
 

1. จัดทำร่าง TOR และ
แต่งตั้งคณะกรรมการที่
เก่ียวข้อง 
2. ประสานงาน/ 
ทำสัญญาจ้าง  
3. ดำเนินการจัดจ้างและ
ตรวจรับพัสดุ  

1. มีหน่วยงาน
ภาครัฐที่เข้าร่วม
การประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ในปีงบ 
ประมาณ พ.ศ.
๒๕๖๙ ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 
 

๔๓๒,000    

 
1. สำนักงาน ป.ป.ช. 
(ส่วนกลาง) 
2. สำนักงานจังหวัด
มหาสารคาม 
3. สำนักงาน ป.ป.ช.  
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
4.หน่วยงานภาครัฐ
ภายในจังหวัด 
5. สำนักงานส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่น
จังหวัด 



๓๐ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 2 3 4 

หลักเกณฑ์ที่กำหนดเพื่อ
ยกระดับผลการประเมิน 
ITA ของจังหวัด 
2. พัฒนาแนวทาง
พิจารณากำหนดให้นำผล
การประเมิน ITA เป็น
ตัวชี้วัดของผู้บริหารและ
เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ 
เพื่อให้เกิดการกำกับดูแล
หน่วยงานให้สามารถ
ยกระดับผลการประเมิน 
ITA ได้ไม่ต่ำกว่าเกณฑ์ที่
กำหนด 
๓. ส่งเสริมให้หน่วยงาน
ภายในจังหวัดนำผลการ
ประเมิน ITA ไปปรับปรุง
การปฏิบัติงานให้สามารถ
ตอบสนองการให้บริการ
ต่อประชาชน การเปิดเผย
ข้อมูล และการป้องกัน
การทุจริตในหน่วยงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น ประชาสัมพันธ์การ 
ดำเนินการเก่ียวกับการ
ประเมิน ITA เพื่อสร้าง

๑.๒ กิจกรรมการ
ขับเคลื่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใส
ในการดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
(ลงพื้นท่ี) 

1. ขออนุมัติดำเนิน
โครงการและงบประมาณ 
2. ประสานงานหารือกับ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
3. จัดเตรียมการ 
4. ดำเนินการจัดกิจกรรม 
5. สรุปผล 
 

2. หน่วยงาน
ภาครัฐที่ได้รับผล
และข้อเสนอแนะ
ของการประเมิน 
ITA เพื่อนำไปใช้
ประกอบการ
ปรับปรุง แก้ไข และ
ยกระดับผลการ
ประเมินฯ ของ
หน่วยงานตนเอง
ร้อยละ 100 
 

๖๐,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 

 

- -   สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 

3. กิจกรรมการสนับสนุน
การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) (อำเภอ) 
Amphoe ITA 

1.ประชุมหารือถอด
บทเรียน  
2. วางแผนการยกระดับ
การประเมิน  
3. ลงพื้นที่กำกับติดตาม 
จำนวน 1๓ อำเภอ  
4. สรุปและรายงานผล 

1. ลงพื้นที่กำกับ
ติดตามจำนวน 
13 อำเภอ 

2. ปี 25๖๙ 
หน่วยงานที่ผ่าน
เกณฑ์การ
ประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใส
ในการดำเนินงาน
ของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 
8๔ 

ไม่ใช้งบประมาณ     1. สำนักงาน ป.ป.ช. 
(ส่วนกลาง) 
2. สำนักงาน ป.ป.ช.  
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
อำเภอในจังหวัด
มหาสารคาม  



๓๑ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 2 3 4 

การรับรู้ และความเข้าใจ
ให้กับภาคส่วนต่าง ๆ 
ภายในจังหวัด 

4. กิจกรรมการสนับสนุน
การประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) (สถานี
ตำรวจภูธร) Police ITA 

1.ประชุมหารือ/ซักซ้อม
การประเมินเพื่อเตรียม
ความพร้อมสำหรับการ
ประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) (สถานี
ตำรวจภูธร) Police ITA 
2. วางแผนการยกระดับ
การประเมิน  
3. กำกับติดตาม สถานี
ตำรวจภูธร ทั้ง ๒๕ แห่ง 
4. สรุปและรายงานผล 

1. ประชุมเตรียม
ความพร้อมฯ 
จำนวน 1 ครั้ง 
2. ปี 256๙
หน่วยงานที่ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการ
ดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(ITA) ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 8๔ 

ไม่ใช้งบประมาณ     1. สำนักงาน ป.ป.ช. 
(ส่วนกลาง) 
2.สำนักงาน ป.ป.ช.  
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
สถานีตำรวจภูธรใน
จังหวัดมหาสารคาม  

๕. ประกาศเจตนารมณ์ 
“สุจริต โปร่งใส มหาดไทย
ใสสะอาด 256๙” และ  
“งดรับ งดให้” ของขวัญ
ของกำนัล ทุกชนิด จาก
การปฏิบัติหน้าท่ี (No Gift 
Policy) 

๑. ประชุมหารือ  
๒. ดำเนินกิจกรรม  
๓. สรุปผลการดำเนินงาน 
และรายงานผล  

รอ้ยละของหน่วย 
งานที่มีการแสดง
เจตนารมณ์ร่วมกัน            
ในการขับเคลื่อน
นโยบาย No Gift 
Policy ร้อยละ ๑๐๐ 

ไม่ใช้งบประมาณ     สำนักงานจังหวัด
มหาสารคาม 

 ๖. การจัดงานวันต่อต้าน
คอร์รัปชันสากล 

๑. วางแผนการจัดกิจกรรม 
๒. ขออนุมัติ  
๓. ดำเนินกิจกรรม  
๔. สรุปผลการดำเนินงาน 
และรายงาน 

ระดับความสำเร็จ
ของการจัดงานวัน
ต่อต้านคอร์รัปชัน
สากล (ระดับ ๕) 

๓,๖๐๕  - - - สำนักงานจังหวัด
มหาสารคาม  



๓๒ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 2 3 4 

 ๗. โครงการส่งเสริมและ
สนับสนุนให้หน่วยงานท่ี
เข้ารับการประเมินมีการ
พัฒนาและยกระดับผลการ
ประเมิน ITA ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 

๑. วางแผนการจัด
กิจกรรม/โครงการ 
๒. ขออนุมัติ  
๓. ดำเนินกิจกรรม  
๔. สรุปผลการดำเนินงาน 
และรายงาน 
 

ผลผลิต 
สถานีตำรวจ 
สามารถยกระดับผล
การประเมิน ITA ได้
ไม่ต่ำกว่าเกณฑ์ที่
กำหนด 
 

๓,๖๐๕     สถานีตำรวจในสังกัด
จังหวัดมหาสารคาม 

1. วิเคราะห์พัฒนา
กำหนดกิจกรรมที่ก่อให้ 
เกิดระบบธรรมาภิบาลใน
การดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & 
Transparency 
Assessment : ITA)  คือ 
ความโปร่งใส ความ
รับผิดชอบ คุณธรรมใน
การรับบริการจาก
หน่วยงาน,วัฒนธรรม
คุณธรรมในองค์กรและ
คุณธรรมการทำงานใน
หน่วยงาน และแนวทาง
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
กระทรวงสาธารณสุข 
(MOPH Code of 
Conduct)  

๘. การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) หน่วยงาน
ในสังกัดสำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด
มหาสารคาม 

ขับเคลื่อน จัดเก็บข้อมูล
อย่างเป็นระบบ 
ดำเนินการประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน
ของสำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดมหาสารคาม ใน
ระบบ MITAS (MOPH 
Integrity and 
Transparency 
Assessment System) 
ทุกไตรมาส ตามแบบวัด
การเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (MOPH 
Open Data integrity 
and Transparency 
Assessment : MOIT) 
ตามที่กำหนดในคู่มือการ
ประเมินคุณธรรมและ

หน่วยงานในสังกัด
สำนักงาน
สาธารณสุขจังหวัด
มหาสารคาม ผ่าน
เกณฑ์การประเมิน
ของสำนักงาน
ปลัดกระทรวง
สาธารณสุข  
ไตรมาส 4 ร้อยละ 
92 

ไม่ใช้งบประมาณ      กลุ่มงานบริหารทั่วไป 
สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดมหาสารคาม 
(ประเมินไขว้ ระหว่าง 
จ.มหาสารคาม และ 
จังหวัดกาฬสินธ์ุ  
ในระบบ MITAS) 



๓๓ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 2 3 4 

2. ควบคุม กำกับ ติดตาม 
การดำเนินงานประเมิน
คุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานในสังกัด
สำนักงานสาธารณสุข
จังหวัดมหาสารคาม ให้
เป็นไปตามแผนการ
ดำเนินงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ความโปร่งใสในการ
ดำเนินงานของหน่วยงาน
ในสังกัดสำนักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ราชการบริหารส่วน
ภูมิภาค ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

รวม ๒ โครงการ/ ๗ กิจกรรม   ๔๙๙,210       

 
 



๓๔ 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

จังหวัดมหาสารคาม 
เป้าหมายท่ี 2 : คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 
ตัวชี้วัดท่ี ๒.๑ : จำนวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลง ค่าเป้าหมาย : ปี 256๖ - ๒๕๗๐ จำนวนคดีทุจริตในภาพรวมลดลงร้อยละ ๕0 
ตัวชี้วัดท่ี 2.2 : จำนวนคดีทุจริตรายหน่วยงาน 
2.2.1 จำนวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลเรื่องวินัย (ทุจริต) ค่าเป้าหมาย : ปี 256๙ จำนวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลเรื่องวินัย (ทุจริต) ลดลงร้อยละ ๕0 
2.2.๒ จำนวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระทำการทุจริต ค่าเป้าหมาย : ปี 256๙ จำนวนข้อร้องเรียนเจ้าหน้าที่ภาครัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระทำการทุจริต ลดลงร้อยละ ๕0 
ตัวชี้วัดท่ี 2.3 : จำนวนคดีทุจริตที่เก่ียวข้องกับผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมืองลดลง ค่าเป้าหมาย : ปี 256๙ จำนวนคดีทุจริตทีเ่ก่ียวข้องกับผู้ดำรงตำแหน่งทางการเมือง ลดลงร้อยละ ๕๐ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 2 3 4 

ขับเคลื่อนมาตรการ
และข้อเสนอแนะเพื่อ
ป้องกันการทุจริตที่
คณะรัฐมนตรีมีมติ
เห็นชอบ โดยมีแผนการ
ขับเคลื่อนและกลไก
กำกับติดตามในระดับ
จังหวัด ที่ชัดเจนและ
เป็นรูปธรรม 
2. จัดทำและพัฒนา
มาตรการ แนวทาง 
ข้อเสนอแนะเพื่อป้องกัน
การทุจริตในระดับ
จังหวัดจากข้อมูลสถิติ

1.โครงการแก้ไขปัญหา
การทุจริตในพื้นท่ี  
- กิจกรรมการลงพื้นท่ี
เพื่อเฝ้าระวังและป้อง
ปรามการทุจริตในพื้นท่ี 
(สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม) 
 
 
 

 

๑. ศึกษารายละเอียด 
กำหนดรูปแบบ และ 
เสนอผู้บังคับบัญชา
เพื่อขอข้อเสนอแนะ 
๒. ขออนุมัติ
ดำเนินการ 
๓. ดำเนินการจัด
กิจกรรม 
๔. สรุปและรายงาน
ผลการดำเนินโครงการ 

1. ลงพื้นที่เพื่อป้อง
ปราม ตรวจสอบ 
ติดตาม เฝ้าระวังหรือ
ให้ข้อเสนอแนะใน
พื้นที่ของ สปจ. 
มหาสารคาม จำนวน 
๑๒ เรื่อง 
2. หน่วยงานได้นำ
แนวทางการป้องปราม
และข้อเสนอแนะไป
ปรับปรุงผลการ
ดำเนินงาน จำนวน 
๑๒ เรื่อง 
 

๑๒๗,๒00   √       1.สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
2.สำนักงานจังหวัด  
หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชนที่เก่ียวข้อง 

 
 



๓๕ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 2 3 4 

เรื่องกล่าวหาร้องเรียน 
การวิเคราะห์ แนวโน้ม
สถานการณ์การทุจริต 
และข่าวสารที่เผยแพร่
ต่อสาธารณะที่มีความ
เสี่ยงต่อการกระทำ
ทุจริต 
3. ส่งเสริมให้หน่วยงาน
ภาครัฐภายในจังหวัด
จัดทำแผนบริหารความ
เสี่ยงการทุจริต เพื่อลด
และปิดโอกาสการ
ทุจริต โดยเฉพาะใน
ประเด็นที่หน่วยงานมี
สถิติเรื่องกล่าวหา
ร้องเรียนเป็นจำนวน
มาก รวมถึง มีความ
เสี่ยงต่อการทุจริตที่มี
ความเสียหายและ
ผลกระทบสูง 

2.การประชุม
คณะกรรมการผลักดัน
การดำเนินงานตามแผน
แม่บทภายใต้ยุธศาสตร์
ชาติ ประเด็นการ
ต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 
 

๑. แต่งตั้งคณะ
กรรมการฯ  
2. ประชุมหารือ 
3. จัดประชุม 
4. สรุปและรายงาน
ผล 

จัดประชุมฯ  
จำนวน 4 ครั้ง 

๘,๐๐๐ 
(สำนักงานจังหวัด) 

    1.สำนักงาน ป.ป.ช. 
ประจำจังหวัด
มหาสารคาม 
2. สำนักงานจังหวัด
มหาสารคาม 
3.คณะกรรมการผลักดัน
การดำเนินงานตามแผน
แม่บทภายใต้ยุธศาสตร์
ชาติ ประเด็นการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติ
มิชอบ 

๓. ภารกิจด้าน
ปราบปรามการทุจริต 
 

เพื่อตรวจสอบเบื้องต้น
และไต่สวนเพื่อให้
ได้มาซ่ึงข้อเท็จจริง
และพยานหลักฐาน 

ตรวจสอบเบื้องต้น
และไต่สวนเพื่อให้
ได้มาซ่ึงข้อเท็จจริง
ตามแผนที่กำหนด 

๒,๐๐๐,๐๐๐ 
(งบบูรณาการ) 

    สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำ
จังหวัดมหาสารคาม 

๔. กิจกรรมกำกับ
ติดตามมาตรการป้อง
การทุจริตในการเรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์
ตอบแทนในโอกาสใน
สถานศึกษา ปี 256๙ 

1. ประชุมวางแผน 
2. ลงพื้นที่กำกับ
ติดตาม 
3. สรุปและรายงาน
ผล 

ลงพื้นที่กำกับติดตาม 
จำนวน 2 ครั้ง 

ไม่ใช้งบประมาณ     สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำ
จังหวัดมหาสารคาม 



๓๖ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 2 3 4 

4. ส่งเสริมและผลักดัน
ให้นักการเมืองและ
พรรคการเมืองใน
จังหวัด แสดงเจตจำนง
ในการต่อต้านการทุจริต
ต่อสาธารณะ และนำไป
ปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
5. กำกับดูแลการ
ปฏิบัติตามมาตรฐาน
ทางจริยธรรมของผู้
ดำรงตำแหน่งทาง
การเมืองในจังหวัด 
๖. กำกับ ติดตามให้
หน่วยงานของรัฐภายใน
จังหวัด ทั้งส่วนภูมิภาค
และส่วนท้องถิ่น ปฏิบัติ
ตามพระราชบัญญัติการ
อำนวยความสะดวกใน
การพิจารณาอนุญาต
ของทางราชการ พ.ศ. 
2558 

๕. ภารกิจด้าน
ตรวจสอบทรัพย์สิน 

เพื่อตรวจสอบทรัพย์สิน
พระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปราม
การทุจริต พ.ศ. 2561 
 
 
 
 

 

ดำเนินการตามแผนที่
กำหนด 
     
 

 

๓๔๖,๕๐๐ 
(งบบูรณาการ) 

    สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำ
จังหวัดมหาสารคาม 

 



๓๗ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 2 3 4 

๗. กำกับ ติดตาม ให้
หน่วยงานภาครัฐ
ดำเนินการเปิดเผย
ข้อมูลภาครัฐเพื่อให้
ประชาชนสามารถ
เข้าถึงข้อมูล และให้
สิทธิประชาชนในการ
ตรวจสอบการทำงาน
ของรัฐเพื่อลดโอกาสทุจริต 
ตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของทาง
ราชการ พ.ศ. 2540 
๘. เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ 
สร้างการรับรู้และความ
เข้าใจให้กับทุกภาคส่วน
ภายในจังหวัด เก่ียวกับ
ขั้นตอนและระยะเวลา
การดำเนินงานของ
หน่วยงานภาครัฐ คู่มือ
สำหรับประชาชน 
ระเบียบกฎหมายที่
เก่ียวข้อง ตลอดจน
บทลงโทษตามกฎหมาย 
กรณีการให้หรือเรียกรับ
ทรัพย์สินหรือประโยชน์
อ่ืนใด 

๖. กิจกรรม "การ
ปฏิญาณตนเพื่อเป็น
ข้าราชการท่ีดี" 

ดำเนินการจัดกิจกรรม  บุคลากรภาครัฐใน
จังหวัดมหาสารคาม 
ร่วมกล่าวคำถวายสัตย์
ปฏิญาณเพื่อเป็น
ข้าราชการที่ดี ด้วยการ
แสดงสัญลักษณ์ในการ
ต่อต้านการทุจริต 
ทุกรูปแบบ  

ไม่ใช้งบประมาณ - -  - สำนักงานจังหวัด
มหาสารคาม/ 

ส่วนราชการประจำ
จังหวัด 



๓๘ 
 

ลักษณะสำคัญของงาน โครงการ/กิจกรรม วิธีการดำเนินงาน ตัวชี้วัด 
งบประมาณ 

(บาท) 
ระยะเวลาดำเนินการ 

หน่วยงานรับผิดชอบ 
1 2 3 4 

๙. ประสานความ
ร่วมมือและบูรณาการ
การทำงานระหว่าง
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง
กับกระบวนการป้องกัน
และปราบปรามการ
ทุจริตภายในจังหวัด 
เพื่อลดคดีทุจริตอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

รวม ๓ โครงการ/ ๓ กิจกรรม   ๒,๔๘๑,๗๐๐      



๓๙ 
 

 
4. การกำกบัติดตาม และรายงานผล 

 
   

การติดตามผลการดำเนินการภายใต้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้การดำเนินงาน        
ของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ    
จังหวัดมหาสารคาม มีวัตถุประสงค์เพื่อ  

 

 
   
 
  ทั้งน้ี การดำเนินการติดตาม ดำเนินการโดยฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม (สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัดมหาสารคาม) 
โดยใช้แบบฟอร์มการติดตามตามที่กำหนด (รายไตรมาส) และการติดตามโดยการประสานหน่วยงานตามมติคณะกรรมการผลักดันฯ      
อันเป็นการติดตามการขับเคลื่อนตามมติการประชุมฯ เพื่อทราบถึงการดำเนินการ/ความก้าวหน้าของมติของคณะกรรมการฯ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1

• ความส าเร็จของการน าแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ภายใต้การด าเนินงานของคณะกรรมการผลกัดันการด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้
ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัด
มหาสารคาม ไปใช้ 

2

• มีฐานข้อมูลการขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ ภายใต้การด าเนินงานของคณะกรรมการผลกัดัน                
การด าเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจรติ
และประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม รายตัวช้ีวัด เพื่อก าหนดกลยุทธ์ในปีถัดไป 

3

• ทราบถึงปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะในการด าเนินการตามแผนปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนระดับจังหวัด ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙



๔๐ 
 

กลไกขับเคลื่อนและการติดตามประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการดา้นการต่อตา้น 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะท่ี ๒ (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐) 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การขับเคลื่อน การติดตามประเมินผล 

คณะกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

(พ.ศ. 2561 – 2580) 

กลไกระดับนโยบาย มีหน้าที่ในการกำหนดนโยบาย 
จัดทำแผนเพื่อขับเคลื่อนการดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมาย
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 – 2580)  

ติดตามประเมินผลในระดับภาพรวม ประเมินความสำเร็จของ
การดำเนินงานในภาพรวมของแผน พิจารณาความสำเร็จตาม
เป้าหมาย ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินงาน เพื่อให้สามารถ
กำหนดแนวทางการแก้ไข ปรับปรุงแผนและวิธีการดำเนินการ
ตามกรอบระยะเวลาที ่ เหลือได้อย ่างม ีประสิทธิภาพและ
ตอบสนองต่อเป้าหมายของแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ได้อย่างตรงจุด  
ประเมินผลเป็นรายปี เมื่อสิ้นปีงบประมาณ และประเมินผล
เมื่อสิ้นสุดแผน 

กลไกระดับปฏิบัต ิการ มีหน้าที่ในการขับเคลื ่อนการ
ดำเนินงานตามนโยบายรัฐบาล ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการ
ปฏิรูปประเทศ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น 
การต่อต้านการทุจร ิตและประพฤติม ิชอบ ตลอดจน
กฎหมายและมาตรการต่างๆ ที่เกี ่ยวข้องกับการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรม การเสริมสร้างวินัย การส่งเสริมธรรมาภิบาล 
และการต่อต้านการทุจริต โดยจัดทำข้อเสนอโครงการ/
กิจกรรม และงบประมาณที่เหมาะสมในการขับเคลื่อนไปสู่
เป้าหมายที่กำหนด รวมทั้ง ติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการด้านฯ ของหน่วยงาน ทั้งใน
ระดับแผนงาน โครงการ และกิจกรรม ที่มีส่วนขับเคลื่อน
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้าน 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ติดตามประเม ินผลในระดับโครงการในแต่ละเป ้าหมาย 
ประเมินผลการดำเนินโครงการของหน่วยงานหรอืองค์กร ที่ได้นำ
แผนไปสู ่ปฏิบัติ เพ ื ่อให้ทราบว่าการดำเนินงานเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และเป้าหมายของโครงการ มีการดำเนินการและ
เบิกจ่ายงบประมาณเป็นไปตามแผน 
ประเมินผลการดำเนินโครงการทุกไตรมาส  
ผ่านระบบ eMENSCR 

แผนปฏิบตัิการ/
แผนปฏิบตัิราชการ

ของหน่วยงาน 
ท่ีเก่ียวข้อง 

ระบบติดตาม
ประเมินผลแห่งชาต ิ

(eMENSCR) 

ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต (ศปท.) 
กลุ่มงานจริยธรรม ส่วนงานที่มีหน้าทีแ่ละภารกิจในด้านจริยธรรม 

ธรรมาภิบาล การป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
และหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้ง 

คณะอนุกรรมการผลักดันแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น 

การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
คณะที่ 1 ด้านการป้องกันการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ 

คณะอนุกรรมการผลักดันแผนแม่บท
ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น 

การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
คณะที่ 2 ด้านการปราบปรามการทุจริต 

กลไกสนับสนุน มีหน้าที่ในการผลักดันการดำเนินงานตาม
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น การต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ การปฏิบัติ กำหนดกรอบ
ทิศทาง ในการติดตามความก้าวหน้า และการประเมินผล 

ติดตามประเมินผลในระดับเป้าหมายแผนย่อย ๒ แผนย่อย 
ได้แก่ แผนย่อยการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ และ
แผนย่อยการปราบปรามการทุจริต ซ่ึงประกอบด้วย ๓ เป้าหมาย 
และ 9 ตัวชี้วัด พิจารณาความสำเร็จตามค่าเป้าหมายของแต่ละ
ตัวชี้วัด ปัญหาอุปสรรคในการดำเนนิงาน เพื่อให้สามารถปรับเปลีย่น
แนวทางการดำเนินงานให้มีความเหมาะสม  
ประเมินผลเป็นรายปี เมื่อสิ้นปีงบประมาณ 

คณะกรรมการ ป.ป.ช. / คณะกรรมการยุทธศาสตร์ชาติ / คณะรัฐมนตรี 

คณะกรรมการผลักดันการดำเนินงาน
ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 

ประเด็น การต่อต้านการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ จังหวัด 

ศูนย์อำนวยการต่อต้านการทุจริต
แห่งชาติ (ศอตช.)     

คณะกรรมการ/คณะอนุกรรมการ/
คณะทำงานอืน่ ๆ ที่สนับสนุน 

การดำเนินงาน  



๔๑ 
 

 
 
 
 
 

 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 
 

กรอบการดำเนินงานเบื้องต้น 
ของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ  

ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
 

 คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วมในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต (คณะกรรมการ สปท.) ซึ ่งมีพลตำรวจเอก วัชรพล ประสารราชกิจ ประธานกรรมการ ป .ป.ช.  
เป ็นประธาน ในคราวประชุมคร ั ้ งท ี ่  ๕ /๒๕๖๕ เม ื ่อว ันท ี ่  ๓๐ ม ิถ ุนายน ๒๕๖๕ ได ้ม ีมต ิ เห ็นชอบกรอบ  
การดำเน ินงานเบื ้องต้นของคณะกรรมการผลักดันการดำเน ินงานตามแผนแม ่บทภายใต ้ย ุทธศาสตร์ชาติ  
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคามดังนี ้
 1. การจัดประชุมคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
  องค์ประชุม : ไม่เกิน 41 คน 

กำหนดประชุม : ไตรมาสละ 1 ครั้ง รวมประชุมปีงบประมาณละ 4 ครั้ง 
ฝ่ายเลขานุการ : สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัด สำนักงาน ป.ป.ท. เขต และสำนักงานจังหวัด 
ค่าใช้จ่ายในการจัดประชุม : สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัด รับผิดชอบงบประมาณสำหรับค่าใช้จ่าย  

ในส่วน   ของค่าอาหารว่างและเครื่องดื่มสำหรับผู้เข้าร่วมประชุม 
การรายงานผล : กำหนดวงรอบรายงานเป็นรายไตรมาส โดยให้ฝ่ายเลขานุการร่วมกันจัดทำรายงาน

และเสนอต่อคณะกรรมการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้าน
การทุจริตและประพฤติมิชอบ (พ.ศ. 2561 - 2580) จากนั ้นจึงสำเนารายงานเสนอต่อ
คณะกรรมการและผู้บริหารหน่วยงาน ดังต่อไปนี้  
- คณะกรรมการส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและหน่วยงานของรัฐมีส่วนร่วม  ในการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริต (คณะกรรมการ สปท.) ผ่านคณะอนุกรรมการ สปท. ภาค 1-9 
- ปลัดกระทรวงมหาดไทย ผ่านศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต กระทรวงมหาดไทย 
- เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
- เลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ท. 

 2. ข้อมูลพื้นฐานเพื่อสนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
  ในการประชุมคณะกรรมการผลักดันการดำเนินงานตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการ
ต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคามครั้งแรก ให้ฝ่ายเลขานุการจัดเตรียมข้อมูลพื ้นฐานเพื่อ
สนับสนุนการดำเนินงานของคณะกรรมการฯ ประกอบด้วยรายละเอียดสำคัญตามเป้าหมายการดำเนินงานตามแผน
แม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ดังต่อไปนี้ 
 
 
 



๔๓ 
 

ข้อมูล หน่วยรับผิดชอบข้อมูล 
ข้อมูลพื้นฐานในภาพรวมระดับประเทศ 

แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็น (๒๑) การต่อต้านการทุจริต
และประพฤติมิชอบ (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐)  
  - แผนปฏิบัติการด้านการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ ระยะที่ ๒ 
(พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) 
ดัชนีการรับรู้การทุจริต (Corruption Perception Index - CPI) 
 - ผลคะแนนดัชนีการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย (ปีปัจจุบันและข้อมูล
เปรียบเทียบย้อนหลัง) 
รายงานสถานการณ์การทุจริตในระดับประเทศและในระดับพื้นท่ี 
-  ภาพรวมสถิติคำกล่าวหาร้องเรียน (ปีปัจจุบันและข้อมูลเปรียบเทียบ
ย้อนหลัง) 
 
 
- ข้อมูลผลการสำรวจการรับรู้การทุจริตในประเทศไทย (ปีปัจจุบันและข้อมูล
เปรียบเทียบย้อนหลัง) 
 
ผลการดำเนินงานเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของจังหวัด  
ในห้วงท่ีผ่านมา 
 

สำนักนโยบายและยุทธศาสตร์ 
 
 
 

สำนักมาตรการเชิงรุก 
และนวัตกรรม 

 
สำนักบริหารงานกลาง และ

สำนักวิจัยและบริการวิชาการด้าน
การป้องกันและปราบปรามการ

ทุจริต 
 

สำนักเฝ้าระวังและ 
ประเมินสภาวการณ์ทุจริต 

 
สำนักงาน ป.ป.ช. ประจำจังหวัด และ

สำนักงาน ป.ป.ท. เขต 

ข้อมูลพื้นฐานตามเป้าหมายท่ี ๑ : ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 

ตัวชี้วัดท่ี 1.1 ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมท่ียึดม่ัน 
ความซื่อสัตย์สุจริต 
- ข้อมูลสรุปผลการสำรวจเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมที่ยึดม่ัน 
ความซ่ือสัตย์สุจริต    
- ข้อมูลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมที่สนับสนุนตัวชี้วัด ๑.๑ อาทิ  
  ๑) การใช ้หลักสูตรต ้านทุจร ิตศ ึกษา (Anti-Corruption Education) 
จำนวน ๕ หลักสูตร  
  ๒) การสนับสนุนให้เกิดการส่งเสริมการใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาและ
พัฒนานวัตกรรมทางการศึกษา 
- ข้อมูลจำนวนนักเรียน นักศึกษาในระบบและนอกระบบภายในจังหวัด 
- ข้อมูลจำนวนโรงเรียนและสถานศึกษาภายในจังหวัด 
- ข้อมูลโรงเรียนและสถานศึกษาที่ใช้หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาภายในจังหวัด 
 

สำนักต้านทุจริตศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงาน ป.ป.ช.  
ประจำจังหวัด 

ตัวชี้วัดท่ี 1.2 ร้อยละของประชาชนท่ีมีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติ
และพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
- ข้อมูลสรุปผลการสำรวจประชาชนที่มีวัฒนธรรมค่านิยมสุจริต มีทัศนคติ
และพฤติกรรมในการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 

สำนักส่งเสริมและบูรณาการการมี
ส่วนร่วมต้านทุจริต 

 
 
 



๔๔ 
 

ข้อมูล หน่วยรับผิดชอบข้อมูล 
- ข้อมูลเครือข่ายภาคประชาชนภายในจังหวัด อาทิ  
    - เครือข่ายชมรม STRONG - จิตพอเพียงต้านทุจริต  
    - เครือข่ายคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด  
    - เครือข่ายอาสาสมัครสาธารณสุขประจำหมู่บ้าน (อสม.)  
    - เครือข่ายสื่อมวลชน หรือเครือข่ายอ่ืน ๆ 
- ข้อมูลการปกครองคณะสงฆ์ จำนวนวัด และพระภิกษุในจังหวัด  

สำนักงาน ป.ป.ช.  
ประจำจังหวัด 

ตัวชี้วัดที่ 1.3 ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์การประเมินคุณธรรม
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 
Transparency Assessment : ITA) 
- ข้อมูลผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในหน่วยงาน
ภาครัฐ (ITA) ของจังหวัด (ปีปัจจุบันและข้อมูลเปรียบเทียบย้อนหลัง) 
 
- คู่มือจัดทำแผนป้องกันการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 
- คู่มือการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (OIT) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

สำนักประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใส 

 
 
 
 

สำนักพัฒนาและส่งเสริม 
ธรรมภิบาล 

ข้อมูลพื้นฐานตามเป้าหมายท่ี ๒ : คดีทุจริตและประพฤติมิชอบลดลง 

ตัวชี้วัดท่ี ๒.1 คดีทุจริตในภาพรวมลดลง 
- ข้อมูลสถิติเรื่องกล่าวหา/ร้องเรียน/ชี้มูลคดีทุจริต ของจังหวัด           
- ข้อมูลการปักหมุดความเสี่ยงต่อการทุจริตจากภาคประชาชนในจังหวัด 
- ข้อมูลการยื่นบัญชีทรัพย์สินและหน้ีสิน 
- ข้อมูลการกระทำผิดกรณีการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วนบุคคลกับ
ประโยชน์ส่วนรวมในจังหวัด 
 
- ประเด็นการเฝ้าระวังการทุจริต 
 
 
- ข้อมูลมาตรการป้องกันการทุจริตของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
 

สำนักงาน ป.ป.ช.  
ประจำจังหวัด 

 
 
 
 
 

สำนักเฝ้าระวังและ 
ประเมินสภาวการณ์ทุจริต 

 
สำนักมาตรการเชิงรุก 

และนวัตกรรม 
ตัวชี้วัดท่ี ๒.2 คดีทุจริตรายหน่วยงานลดลง 
- ข้อมูลสถิติเรื่องกล่าวหา/ร้องเรียน/ชี้มูลเรื่องวินัย (ทุจริต) ของจังหวัด 
 

สำนักงาน ป.ป.ช.  
ประจำจังหวัด 

ตัวชี ้วัดที ่ ๒.3 จำนวนคดีทุจริตที ่ เกี ่ยวข้องกับผู ้ดำรงตำแหน่งทาง
การเมืองลดลง 
- ข้อมูลสถิติเรื่องกล่าวหา/ร้องเรียนคดีทุจริตที่เก่ียวข้องกับผู้บริหารท้องถิ่น 
ของจังหวัด 
 

สำนักงาน ป.ป.ช.  
ประจำจังหวัด 

 
 



๔5 
 

แบบรายงานความก้าวหน้าผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ภายใต้การดำเนินงานของคณะกรรมการผลักดันการดำเนนิงาน 

ตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ ประเด็นการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ จังหวัดมหาสารคาม 
ใส่เครื่องหมาย√ ในช่อง O เพ่ือระบุแหล่งท่ีมาของงบประมาณท่ีได้รบัจัดสรร  
 O งบบูรณาการต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 O งบแหล่งอ่ืน/ไม่ใช้งบ (กรณีงบอ่ืน เชน่ งบประมาณรายจ่ายของหน่วยงาน งบอุดหนุนนเฉพาะกิจฯ เป็นต้น) 

 

โครงการ/กิจกรรม 
การเบิกจ่ายงบประมาณ ความก้าวหน้าการดำเนินงาน (ต้ังแต่เริ่มดำเนินโครงการจนถึงช่วงท่ีรายงานผล) 

ได้รับ
จัดสรร 

ผลการ
เบิกจ่าย 

กลุ่มเป้าหมาย รายละเอียดการดำเนินงาน ผลผลิต 
ปัญหา/
อุปสรรค 

แนวทางท่ี 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตสำนึก ให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวชี้วัดท่ี 1.1 ร้อยละของเด็กและเยาวชนไทยมีพฤติกรรมท่ียึดม่ันความซื่อสัตย์สุจริต  

สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเขต... 
กิจกรรมการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา  

(Anti - corruption Education) เพ่ือใช้สนับสนุน 
การจัดการเรียนการสอน 

  

40,000 30,000 ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
ในสังกัดสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเขต... 
จำนวน ... คน 

1. จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนและ
สร้างความรู้ ความเข้าใจในการนำหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษาไปใช้ในสถานศึกษา ให้กับ
ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่รับผิดชอบ
หลักสูตร 
ต้านทุจริตศึกษาของโรงเรียน ๆ ละ 1 คน 
ในวันที่ .... ณ....... ผู้เข้าร่วมอบรม จำนวน 
... คน 
2. การนิเทศติดตามผลการนำหลักสูตรต้าน
ทุจริตศึกษาไปใช้ 

สถานศึกษาที่เข้าร่วม
โครงการ สามารถนำ
หลักการตามที่กำหนดไป
ใช้ในการบริหารจัดการ 
ได้อย่างมีคุณภาพ เกิด
ประสิทธิภาพ และเป็น
โรงเรียนสุจริต ได้ตาม
วัตถุประสงค ์
ของโครงการ  
ไม่น้อยกว่า ... แห่ง  

ครูผู้สอนอาจจะเลือก
บางหัวข้อ 
มาใช้ในการจัด 
การเรียนการสอน ทำ
ให้นักเรียน 
ไม่ได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ 
ตามหลักสูตร 
อย่างครบถ้วน 

หน่วยงาน ...... 
โครงการ ......             

ตัวอย่างการกรอกข้อมูล 



 

 
 

 


