
 
รายงานผลการดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  

จังหวัดมหาสารคาม 
 

************************* 
 

ตามที่จังหวัดมหาสารคามไดดําเนินการวิเคราะหผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2565 และไดกําหนดมาตรการ แนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการใชงบประมาณ เพ่ือสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสในหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 จังหวัดมหาสารคามจึงไดมีการดําเนินการขับเคลื่อนตามมาตรการ แนวทางในการใชงบปรระมาณ ดังนี ้

1. จังหวัดมหาสารคามไดกําหนดมาตรการและไดเผยแพรมาตรการใหบุคลากรในองคกรไดรับทราบและถือปฏิบัติโดยเครงครัด ซึ่งมีรายละเอียดการกําหนด

มาตรการ ดังนี ้

       1.1 ใหปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง ที่เกี่ยวของ โดยเครงครัด 

       1.2 การใชงบประมาณของทางราชการใหคํานึงถึงประโยชนของทางราชการเปนหลัก 

       1.3 การใชงบประมาณตองใหเกิดความคุมคาเปนไปตามวัตถุประสงคของทางราชการ 

       1.4 การใชงบประมาณในการเบิกจาย การจัดซื้อจัดจางใหดําเนินการดวยความถูกตองเปนไปตามระเบียบโดยเครงครัด  

       1.5 การใชงบประมาณตองมีการเตรียมจัดทําแผนการใชจายงบประมาณและเผยแพรสรางการรับรู   

1.6 ไมใชงบประมาณของทางราชการเพ่ือเอื้อประโยชนแกตน หรือพวกพอง 

 

 



 2. จังหวัดมหาสารคามไดกําหนดแนวทางปฏิบัติเก่ียวกับการใชงบประมาณและไดเผยแพรแนวทางใหบุคลากรไดรับทราบและถือปฏิบัติโดยเครงครัด  

ซึ่งมีรายละเอียดการดําเนินการ ดังนี ้

    2.1 การจัดทําแผนการใชจ ายงบประมาณ ใหสวนราชการประจําจังหวัดมหาสารคามดําเนินการเตรียมจัดทําแผนการใชจายงบประมาณ 

และการจัดซื้อจัดจ างในหนวยงาน หรือจัดทําแนวปฏิบัติในการใชงบประมาณของทางราชการ และเผยแพรประชาสัมพันธ แผนการใชจายงบประมาณ 

และการจัดซื้อจัดจางประจําปบนเว็บไซตของหนวยงาน หรือแจงเวียนแนวปฏิบัติในการใชงบประมาณของทางราชการใหบุคลากรภายในไดรับทราบ เพ่ือแสดงถึง 

ความโปรงใสสรางการรับรูใหแกบุคลากรภายในและบุคคลภายนอกหนวยงาน 

  2.2 การกํากับติดตามตรวจสอบการใชงบประมาณ ใหสวนราชการประจําจังหวัดมหาสารคาม ดําเนินการประชุมติดตามหรือตรวจสอบ 

การ เบิ กจ า ยงบประมาณของหน วย งานโดยผู บั งคั บบัญชาตามลํ าดั บชั้ นต อง กํ ากั บดู แล ให คํ า แนะนํ า เ จ าหน าที่ ผู ปฏิ บัติ ง านการ ใช งบประมาณ 

ของทางราชการใหเปนไปดวยความถูกตอง ตามวัตถุประสงค ระเบียบ กฎหมาย โดยเครงครดั 

  2.3 การเปดโอกาสใหมีส วนรวมในการตรวจสอบการใชจ ายงบประมาณ ใหสวนราชการประจําจังหวัดมหาสารคาม กําหนดใหมีชองทาง 

เพื่อเปดโอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการตรวจสอบการใช จ  ายงบประมาณ และประชาสัมพันธ ช องทางในการติดต อสอบถาม เ พ่ือให บุคลากร 

ไดแสดงความคิดเห็น สอบถาม หรือทักทวงในเรื่องการใชจายงบประมาณ รวมถึงพัฒนาและประชาสัมพันธขั้นตอนและชองทางการรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เพ่ือใหบุคลากรสามารถรองเรียนในกรณทีี่มีการใชจายงบประมาณไมถูกตอง 

 3. จังหวัดมหาสารคามไดดําเนินการตามมาตรการการใชงบประมาณและขอรายงานผลการดําเนินการเพื่อสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน

ภาครัฐจังหวัดมหาสารคาม ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ซึ่งมีรายละเอียดการดําเนินการ ดังนี ้

 

มาตรการ/
แนวทาง 

ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สรุปผลการดําเนินการ ผลลัพธ/ความสําเร็จ 

มาตรการ 
การใช

งบประมาณ 

1.จัดทําประกาศกําหนด
มาตรการการใช
งบประมาณ 
 
 

สํานักงานจังหวัด
มหาสารคาม 

  
 
 

ตุลาคม 2565 – 
กันยายน 2566 

1. สํานักงานจังหวัดมหาสารคามไดกําหนดมาตรการ
และไดเผยแพรมาตรการใหบุคลากรในองคกรไดรับ
ทราบและถือปฏิบัติโดยเครงครัด ซึ่งมีรายละเอียด 
การกําหนดมาตรการ ดังนี ้

บุคลากรในหนวยงาน 
ไดรับทราบแนวทาง
มาตรการ และขั้นตอน
วิธีการปฏิบัติ 
 



มาตรการ/
แนวทาง 

ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สรุปผลการดําเนินการ ผลลัพธ/ความสําเร็จ 

2.จัดทําแนวทาง 
การปฏิบัติการใช
งบประมาณ 
 
3.ดําเนินการ 
ตามมาตรการ 
การใชงบประมาณ 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

     1.1 ใหปฏิ บัติตามกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ ง  
ที่เก่ียวของ โดยเครงครดั 
     1.2 การใช งบประมาณของทางราชการให
คํานึงถึงประโยชนของทางราชการเปนหลัก 
     1.3 การใชงบประมาณตองใหเกิดความคุมคา
เปนไปตามวัตถุประสงคของทางราชการ 
     1.4 การใชงบประมาณในการเบิกจาย การจัดซื้อ
จัดจางใหดําเนินการดวยความถูกตองเปนไปตาม
ระเบียบโดยเครงครัด  
     1.5 การใชงบประมาณตองมีการเตรียมจัดทํา
แผนการใชจายงบประมาณและเผยแพรสรางการรับรู   
     1.6 ไ ม ใ ช ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง ท า ง ร า ช ก า ร 
เพ่ือเอ้ือประโยชนแกตน หรือพวกพอง 

2. จังหวัดมหาสารคามไดกําหนดแนวทางปฏิบัติ
เกี่ยวกับการใชงบประมาณและไดเผยแพรแนวทาง 
ใหบุคลากรในองคกรไดรับทราบและถือปฏิบัต ิ
      2.1 การจัดทําแผนการใช จ ายงบประมาณ  
ใหสวนราชการประจําจังหวัดมหาสารคามดําเนินการ
เตรียมจัดทําแผนการใชจายงบประมาณและการจัดซื้อ
จัดจางในหนวยงาน หรือจัดทําแนวปฏิบัติในการใช
งบประมาณของทางราชการ และเผยแพรประชา
สั ม พั น ธ  แ ผ น ก า ร ใ ช จ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ แ ล ะ 

ในการใชงบประมาณ 
ของหนวยงานเพื่อสงเสริม
ใหหนวยงานมคีุณธรรม 
และความโปรงใสในการ
ปฏิบัติงานของหนวยงาน
ภาครัฐมากยิ่งขึ้น 



มาตรการ/
แนวทาง 

ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สรุปผลการดําเนินการ ผลลัพธ/ความสําเร็จ 

การจัดซื้อจัดจางประจําปบนเว็บไซตของหนวยงาน 
หรือแจ ง เวี ยนแนวปฏิบัติ ในการใช งบประมาณ 
ของทางราชการใหบุคลากรภายในไดรับทราบ เพ่ือ
แสดงถึงความโปรงใสสรางการรับรูใหแกบุคลากร
ภายในและบุคคลภายนอกหนวยงาน 
        2.2 ก ารกํ ากั บติ ดต าม ตร วจสอบการ ใ ช
ง บ ป ร ะ ม า ณ ใ ห ส ว น ร า ช ก า รป ร ะ จํ า จั ง ห วั ด
มหาสารคามดําเนินการประชุมติดตามหรือตรวจสอบ
ก า ร เ บิ ก จ า ย ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง ห น ว ย ง า น  
โดยผู บังคับบัญชาตามลําดับชั้นตองกํากับดูแลให
คําแนะนําเจาหนาที่ผูปฏิบัติงานการใชงบประมาณ
ของท า งร าชก าร ใ ห เ ป น ไ ปด ว ยค ว ามถู ก ต อ ง  
ตามวัตถุประสงค ระเบียบ กฎหมาย โดยเครงครัด 
        2.3 การ เป ด โอกาสให มี ส  วนร  วมในการ
ตรวจสอบการใชจ ายงบประมาณ ใหสวนราชการ 
ประจําจังหวัดมหาสารคามกําหนดใหมีชองทางเพื่อ
เปดโอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการตรวจสอบ 
การใชจายงบประมาณ และประชาสัมพันธชองทางใน
การติดตอสอบถาม เพ่ือใหบุคลากรไดแสดงความ
คิดเห็น สอบถาม หรือทักทวงในเรื่องการใชจายงบ
ประมาณ รวมถึงพัฒนาและประชาสัมพันธขั้นตอน 



มาตรการ/
แนวทาง 

ข้ันตอน/วิธีการปฏิบัติ หนวยงาน
ผูรับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ดําเนินการ 

สรุปผลการดําเนินการ ผลลัพธ/ความสําเร็จ 

และชองทางการรองเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ เพ่ือใหบุคลากรสามารถรองเรียนในกรณีที่ม ี
การใชจายงบประมาณไมถูกตอง 
3. จังหวัดมหาสารคามไดดําเนินการตามมาตรการ 
แนวทาง การใชงบประมาณ โดยมีรายละเอียด 
การดําเนินการ ดังนี ้
     3.1 จังหวัดมหาสารคามไดดําเนินการจัดทํา
แผนการใชจายงบประมาณ ตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจําป และขอมูลการกํากับติดตามการดําเนินงาน
การใชจายงบประมาณ พรอมท้ัง ไดจัดทํารายงานผล
การดําเนินงานประจําป  โดยมีขอมูลรายละเอียด 
ของแผนการใชจายงบประมาณ และรายงานผล 
การดําเนินงาน ประกอบดวย 
(1) รายละเอียดโครงการหรือกิจกรรม และรับผิดชอบ 
(2) รายละเอียดงบประมาณท่ีใชดําเนินงานแตละ
โครงการหรือกิจกรรม 
(3) ระยะเวลาในการดําเนินการ 
(4) ผลการดําเนินโครงการหรือกิจกรรม 
(5) ผลการใชจายงบประมาณ 
(6) ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 
     3.2 จังหวัดมหาสารคามไดดําเนินการจัดทํา
แผนการจัดซื้ อจัดจ า ง  ขอมูลการจัดซื้ อจัดจ า ง 



มาตรการ/
แนวทาง 
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การจัดหาพัสดุรายเดือน รายงานผลการจัดซื้อจัดจาง 
และประกาศตางๆ เก่ียวกับการจัดซื้อจัดจาง โดยมี
ขอมูลรายละเอียดประกอบดวย 
(1) รายละเอียดโครงการหรือกิจกรรม และรับผิดชอบ 
(2) วงเงินงบประมาณที่ไดรับจัดสรร 
(3) วิธีการจัดซื้อจัดจาง 
(4) ระยะเวลาที่คาดวาจะจัดซื้อจัดจาง    
(5) ขอมูลราคากลาง วิธีซื้อหรือจาง 
(6) ขอมูลผูไดรับการคัดเลือกและราคาที่ตกลงซื้อ 
หรือจาง 
(7) ขอมูลเหตุผลที่คัดเลือก 
(8) ขอมูลสัญญาขอตกลงในการซื้อหรือการจาง 
(9) ขอมูลงบประมาณที่ใชในการจัดซื้อจัดจาง 
(10) สรุปรายการท่ีมีการจัดซื้อจัดจาง 
(11) ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 
     3.3 จังหวัดมหาสารคามไดดําเนินการจัดประชุม
คณะกรรมการติดตามเรงรัดการใชจายเงนิงบประมาณ
รายจาย ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ของ
จังหวัดมหาสารคาม ทุกไตรมาส เพ่ือตรวจสอบกํากับ
ติดตาม การใชงบประมาณการเบิกจายงบประมาณให
เปนไปตามระยะเวลาที่ กําหนดและถูกตองตาม
ระเบียบ โดยในที่ประชุมไดกําชับใหหนวยงานที่ไดรับ
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งบดําเนินการจัดทําแผนการจัดซื้อจัดจาง และแผน
ดําเนินงาน เพ่ือใชเปนเครื่องมือในการบริหารจัดการ 
จัดซื้อจัดจางใหมีประสิทธิภาพ และมีขอมูลการ
ประชุมในประเด็นตางๆ ประกอบดวย 
(1) ขอมูลผลการเบิกจายงบประมาณรายจาย  
(2) การติดตามผลการเบิกจายและการใชจายเงิย
งบประมาณ 
(3) การจัดกิจกรรมโครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
จัดซื้อจัดจาง และเรงรัดการใชจายงบประมาณ  
(4) มาตรการเรงรัดการปฏิบัติงาน 
(5) ปญหาอุปสรรค 
     3.4 จังหวัดมหาสารคามไดกําหนดชองทางเพ่ือเปด
โอกาสใหทุกภาคสวนมีสวนรวมในการตรวจสอบการ
ใชจายงบประมาณ การจัดซื้อจัดจาง และไดประชา
สัมพันธชองทางในการติดตอสอบถามเพ่ือใหบุคลากร
หนวยงานของรัฐ ประชาชน บุคคลทั่วไป ไดแสดง
ความคิ ด เห็ น  สอบถาม  ห รื อทั กท  ว ง ใน เ รื่ อ ง 
การใชจายงบประมาณ การจัดซื้อจัดจาง หรือเรื่อง
อ่ืนๆ รวมถึง ไดมีชองทางการรองเรียนการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ เพ่ือใหสามารถรองเรียนในกรณีที่มี
การใชจายงบประมาณไมถูกตองและอ่ืนๆ 
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     3.5 จังหวัดมหาสารคามไดพัฒนาใหมีการติดตาม
กา ร ใช งบประมาณผ า น ระบบติ ดต ามสถานะ 
การใชจายเงินงบประมาณ โดยที่ผานมาผลการใชจาย
งบประมาณของจังหวัดมหาสารคามจะต่ํากวาเปาหมาย
ที่ กําหนด ปญหาสําคัญประการหนึ่ ง คือ การขาด
เครื่องมือสนับสนุนที่ทันสมัยในการเพ่ิมประสิทธิภาพการ
ปฏิบัติงานของเจาหนาที่และการติดตามของผูบริหารใน
จังหวัดใชแตกระบวนงานเดิมในการปฏิบัติงาน กลาวคือ 
มีการแตงตั้งคณะกรรมการในการติดตามเรงรัดการใช
จายงบประมาณของจังหวัดโดยมีการจัดประชุมติดตาม
เปนประจําทุกเดือน สํานักงานคลังจังหวัดเปนฝาย
เลขานุการตองจัดเตรียมขอมูลผลการใชจายงบประมาณ
ลวงหนาเพื่อรายงานตอที่ประชุม และเปนฐานขอมูล
สําหรับการติดตามเรงรัดฯ ปญหาที่พบ คือ ผลการใช
จายงบประมาณแสดงสถานะลาชาไมเปนปจจุบัน ไม
สอดคลองกับผลการปฏิบัติงานจริงของหนวยงาน 
เนื่ องจากไมมี การบู รณาการเชื่ อมโยงขอมูลจาก
แหลงขอมูลท่ีเชื่อถือได เชน ขอมูลจากระบบ GFMIS  
ระบบการจัดซื้อจัดจางภาครัฐ (e-GP) และระบบ
สารสนเทศเพ่ือการวางแผน (e-plan) ขององคกร
ปกครองสวนทองถ่ินเขาเปนชุดเดียวกัน เปนตน รวมถึง
ระยะเวลาในการจัดเก็บขอมูลของสํานักงานคลังจังหวัด 
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และหนวยงานเปนชวงเวลาตางกัน จึงทําใหฐานขอมูลใน
กา รประชุ มแต ละครั้ ง ไ ม ต ร งกั น  กา รติ ดต าม 
ขาดประสิทธิภาพไมเกิดประโยชนเทาที่ควร ปจจัยสําคัญ
ประการหนึ่ งที่ จะทํ าให งานประสบผลสํ าเร็จ คือ  
การบริหารจัดการภายใต “ขอมูลที่ ถูกตอง” ดังนั้น 
เพ่ือใหมีฐานขอมูลสําหรับการติดตามการใชจ าย
งบประมาณที่ถูกตองครบถวนเปนขอมูลชุดเดียวกัน 
ทั้งจังหวัดภายใตแนวคิด “ประหยัด รวดเร็ว แมนยํา 
เชื่อถือได” รวมถึงเพื่อลดคาใชจายและทรัพยากรในการ
ดําเนินงาน จึงพัฒนา “ระบบติดตามสถานะการใช
จ าย เ งิ น งบประมาณของจั งหวั ดมหาสารคาม 
(www.mkn-mds.com)” ข้ึน เพื่อจัดการเชื่อมโยง
ขอมูลจาก 4 ระบบงาน ประกอบดวย ระบบบริหาร
การเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส (GFMIS) 
ระบบจัดซื้อจัดจางภาครัฐ (e - GP) ระบบสารสนเทศ
เพ่ือการวางแผน (e-Plan) และขอมูลโครงการงบพัฒนา
จังหวัดและงบกลุมจังหวัด www.mkn-mds.com  
เปนนวัตกรรมที่พัฒนาขึ้นเพ่ือลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
มีฐานขอมูลการใชจายงบประมาณของจังหวัด เปน
เครื่องมือที่ อํานวยความสะดวกใหกับผูปฏิบัติงาน 
ผูบริหาร ผู รับบริการ หรือ ผู ที่ มีส วนไดส วนเสีย 
ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และผูที่สนใจท่ัวไป สามารถเขาถึง
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ขอมูลและตรวจสอบการใชจายงบประมาณของจังหวัด 
ไดงาย เปดเผย โปรงใส เปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
ทั้ งนี้  ส วน ราชการส วน ภูมิ ภ าคประ จําจั งหวั ด
มหาสารคามไดดําเนินการตามมาตรการการใช
งบประมาณในการสงเสริมคุณธรรมและความโปรงใส
ในหนวยงานภาครัฐ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
โดยมีรายละเอียดตามรายงานผลดําเนินการ ดังนี ้ 

 
























































































