
แบบบนัทกึองค�ความรู�แบบบนัทกึองค�ความรู�แบบบนัทกึองค�ความรู�แบบบนัทกึองค�ความรู�    
****************************************************************************************************************************************************************    

    
๑.  ๑.  ๑.  ๑.  ชือ่ความรู�ชือ่ความรู�ชือ่ความรู�ชือ่ความรู� กว�าจะต้ังกลุ�มออมทรัพย�เพ่ือการผลิตได�ด�วยความสมัครใจ 
๒.  ๒.  ๒.  ๒.  เจ�าของความรู�เจ�าของความรู�เจ�าของความรู�เจ�าของความรู�  นางสาวไปรยา กางโสภา   
๓.  ๓.  ๓.  ๓.  ตาํแหน�ง / สงักดัตาํแหน�ง / สงักดัตาํแหน�ง / สงักดัตาํแหน�ง / สงักดั  นักวิชาการพัฒนาชุมชนปฏิบัติการ  สังกัดสํานักงานพัฒนาชุมชนอําเภอนาเชือก   
                            อําเภอนาเชือก  จังหวัดมหาสารคาม 
๔.  ๔.  ๔.  ๔.  แก�ป5ญหาเกีย่วกบัแก�ป5ญหาเกีย่วกบัแก�ป5ญหาเกีย่วกบัแก�ป5ญหาเกีย่วกบั  การจดัต้ังกลุ�มออมทรัพย�เพ่ือการผลิตข้ึนใหม�  หลังจากท่ีกลุ�มออมทรัพย�เพ่ือการผลิต           
                            เคยล�มมาแล�ว 
๕.  ๕.  ๕.  ๕.  เลือ่งเล�าเลือ่งเล�าเลือ่งเล�าเลือ่งเล�า    

 บ�านหนองเม็ก  หมู�ท่ี  3  ตําบลหนองเม็ก  อําเภอนาเชือก  จังหวัดมหาสารคาม  อยู�ในเขต 
พ้ืนท่ีขององค�การบริหารส�วนตําบลหนองเม็ก  มีประชากรจํานวน  551  คน  152 ครวัเรือน  ห�างจากตัว
อําเภอระยะทางประมาณ   ๑6   กิโลเมตร  ป5จจุบันมีนายสมาน  เอ่ียมโคกสูง  เป@นผู�นําหมู�บ�าน             
บ�านหนองเม็ก  มีกองทุนการเงินต�าง ๆ ในหมู�บ�านจํานวนมาก  แต�การบริหารจัดการกองทุนล�มเหลวมานาน
หลายปB  เช�น  กองทุนหมู�บ�าน  ไม�มีการปCดงบดุลเพราะไม�สามารถเก็บเงินคืนได�ตามระเบียบต้ังแต�ปB 2554 – 
2556  เงินโครงการแก�ไขป5ญหาความยากจน  (กข.คจ.)  ไม�สามารถเก็บคืนได�ครบ  มีครัวเรือนเปIาหมายค�าง
ชําระไม�เป@นไปตามงวดท่ีกําหนดต้ังแต�ปB 2554 - 2556   กลุ�มออมทรัพย�เพ่ือการผลิตล�ม  เนื่องจาก
คณะกรรมการและสมาชิกไม�ไว�วางใจซ่ึงกันและกันและไม�มีการเก็บเงินสัจจะ  มีครัวเรือนท่ีตกเกณฑ�  จปฐ. 
ด�านรายได�ไม�ผ�านเกณฑ�  จํานวน  5  ครัวเรือน 

 กระบวนการกระบวนการกระบวนการกระบวนการ        วธิีการวธิีการวธิีการวธิีการแก�ไขป5ญแก�ไขป5ญแก�ไขป5ญแก�ไขป5ญหาหาหาหา    ดงันี้ดงันี้ดงันี้ดงันี้    
 ๑.  ศึกษาข�อมูล และวิเคราะห�สภาพความเป@นอยู�ของคนในหมู�บ�าน  เรื่องการประกอบ

อาชีพ  ฐานะทางเศรษฐกิจโดยรวม  สภาพแวดล�อมท่ัวไป กลุ�มอาชีพ  กองทุนต�างๆ ท่ีมีในหมู�บ�าน 
 ๒.  นําข�อมูลท่ีได�ศึกษาไปวิเคราะห�  นําไประชุมปรึกษาหารือกับผู�นํา  คณะกรรมการ

หมู�บ�าน  และประชาชน  ถึงสภาพป5ญหาท่ีคนในหมู�บ�านกําลังประสบอยู�  และร�วมกันหาแนวทางวิธีการแก�ไข
ป5ญหา   

 ๓.  ประชุมคณะกรรมการและประชาชนในหมู�บ�าน  เพ่ือสร�างความเข�าในระเบียบแนว
ทางการดําเนินงานกองทุนต�าง ๆ ในหมู�บ�าน  อย�างต�อเนื่อง 

 ๔.  ติดตามและทวงถามหนี้ค�างกองทุนต�าง ๆ ท้ังกองทุนเงินล�าน  กองทุนโครงการแก�ไข
ป5ญหาความยากจน  (กข.คจ.)  โดยประชุมคณะกรรมการและสมาชิก  ร�วมกันผลัดดันให�มีการชําระหนี้โดยใช�
พลังประชาชนในหมู�บ�านในการกดดันผู�ค�างชําระ  และทําหนังสือทวงถาม  อย�างต�อเนื่อง 

๕.  ติดตามดูแลครัวเรือนยากจนตามแนวทางกรมการพัฒนาชุมชน  และประสาน 
หน�วยงานท่ีเก่ียวข�องให�ความช�วยเหลือ  เช�น  อบต.  พัฒนาสังคมและความม่ังคงของมนุษย�จังหวัด
มหาสารคาม  กาชาดจังหวัดมหาสารคาม 

 ๖.  ประชุมสร�างความเข�าใจแนวทางกระบวนการพัฒนาหมู�บ�านตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  ร�วมกันปรับปรุงภูมิทัศน�หมู�บ�านให�ดูสวยงาม  ปลอดขยะสิ่งปฏิกูล 

 ๗.  ประชุมแต�งต้ังคณะกรรมการกองทุนหมู�บ�าน  และคณะกรรมการโครงการแก�ไขป5ญหา
ความยากจน (กข.คจ.)  ใหม�  ช�วยแนะนําให�คณะกรรมการกองทุนต�าง ๆ จัดทําเอกสารกองทุนให�เป@นไปตาม
ระเบียบ  โดยเฉพาะเอกสารของโครงการ  กข.คจ.  ต�องมีเอกสารให�ครบถ�วนเป@นป5จจุบัน  เพ่ือให�งานกองทุน
ท่ีมีป5ญหาสามารถขับเคลื่อนไปได�  โดยให�คณะกรรมการและสมาชิกอยู�ร�วมกันโดยใช�หลักหลักนิติธรรม  
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เทคนิคในการปฏบิตังิานเทคนิคในการปฏบิตังิานเทคนิคในการปฏบิตังิานเทคนิคในการปฏบิตังิานให�สาํเรจ็ของพฒันากรให�สาํเรจ็ของพฒันากรให�สาํเรจ็ของพฒันากรให�สาํเรจ็ของพฒันากร        มีขัน้ตอนการดาํเนนิงานดังนี้มีขัน้ตอนการดาํเนนิงานดังนี้มีขัน้ตอนการดาํเนนิงานดังนี้มีขัน้ตอนการดาํเนนิงานดังนี้    

๑. ประชุมสร�างความเข�าใจระเบียบแนวทางการดําเนินงานกองทุนต�าง ๆ ดูแลช�วยเหลือ 
ครัวเรือนยากจนท่ีตกเกณฑ�  จปฐ. ด�านรายได�  ให�มีความเป@นอยู�ท่ีดีข้ึน  ติดตามงานพัฒนาอ่ืน ๆ ช�วยแนะนํา
และร�วมแก�ไขป5ญหาต�าง ๆ ท่ีเกิดในหมู�บ�าน  เช�น  เรื่องกองทุนชุมชน  ป5ญหาความยากจน  การพัฒนา
หมู�บ�านให�น�าอยู�  โดยเริ่มจากการปรับปรุงภูมิทัศน�หมู�บ�าน  อย�างต�อเนื่อง 

๒. ตอนแรกผู�นําหมู�บ�านและประชาชนไม�ไว�ใจ  ว�าพัฒนากรจะสามารถเข�ามาแก�ไขป5ญหา 
ต�าง ๆ ในชุมชนได�  เพราะป5ญหาเกิดเรื้อรังมานานแล�ว  แถมยังเป@นพัฒนากรบรรจุใหม�  และเป@นผู�หญิง              
แต�ด�วยความท่ีลงพ้ืนท่ีสร�างความเข�าใจบ�อยๆ  ร�วมแก�ไขป5ญหาต�าง ๆ ในชุมชนเป@นท่ีประจักษ�  ประชาชน          
ในหมู�บ�านเริ่มเห็นความต้ังใจท่ีพัฒนากรจริงใจทํา  จึงเริ่มหันมาให�ความร�วมมือขับเคลื่อนกิจกรรมกรรมต�าง ๆ  
งานพัฒนาจึงสําเร็จได�ง�ายข้ึน 

3.  การจัดต้ังกลุ�มออมทรัพย�เพ่ือการผลิตข้ึนใหม�  พัฒนากรร�วมเป@นสมาชิกกลุ�มออมทรัพย� 
เพ่ือการผลิต  ประเภทสมาชิกกิติมาศักด์ิ  เพ่ือสร�างความม่ันใจแก�สมาชิกอ่ืน ๆ ว�ากลุ�มฯจะไม�ล�มอีก  และใช�
ผลักดันในการขับเคลื่อนงานโครงการแก�ไขป5ญหาความยากจนด�วย  คือ  ถ�าใครไม�ออมเงินก็จะไม�มีสิทธิยืมเงิน  
กองทุน กข.คจ. 

4.  บูรณาการการทํากิจกรรมพัฒนาต�าง ๆ ในพ้ืนท่ี  สร�างความเชื่อใจ  และทําให�เป@น 
ท่ียอมรับของประชาชนในหมู�บ�าน  ความร�วมมือต�าง ๆ ก็จะเกิดข้ึน  โดยไม�ใช�งบประมาณ 

5.  การลงพ้ืนท่ีของพัฒนากร  ต�องประสานภาคีพัฒนาไปด�วย  เพ่ือลดการปะทะ   
เม่ือประชาชนใช�อารมณ�เหนือเหตุผล  ช�วยให�เกิดการออมชอม 

 ผลผลผลผลสาํเรจ็ในสาํเรจ็ในสาํเรจ็ในสาํเรจ็ในการแก�ไขป5ญหา/พัฒนาการแก�ไขป5ญหา/พัฒนาการแก�ไขป5ญหา/พัฒนาการแก�ไขป5ญหา/พัฒนา    
1.  กองทุนหมู�บ�านเก็บเงินคืนครบสามารถปCดงบดุลได�ตามระเบียบ  และทําเรื่องขอเพ่ิมทุน 

ระยะท่ี  3  ล�านท่ี  2  ได�สําเร็จ  มีคณะกรรมการบริหารงานชุดใหม�ท่ีมาจากการคัดเลือกของสมาชิกกองทุนฯ
เอง  ปรับปรุงระเบียบข�อบังคับกองทุนใหม�เพ่ือให�ทันกับสถานการณ�  มีการจัดทําเอกสารท่ีเก่ียวข�องครบถ�วน
เป@นป5จจุบัน  ตรวจสอบได�  แต�งต้ังมีตรวจสอบภายในให�ใหม�  กองทุนหมู�บ�านสามารถขับเคลื่อนได�ตาม
ระเบียบแนวทางท่ีกําหนด 

2. กองทุนโครงการแก�ไขป5ญหาความยากจน  กข.คจ.  สามารถเก็บเงินยืมท่ีค�างได�ครบ  มี 
การประชุมคัดเลือกคณะกรรมการบริหารงานใหม�  ปรับปรุงระเบียบ  และจัดทําเอกสารท่ีเก่ียวข�อง  โดยมติท่ี
ประชุมรับรอง  สามารถปล�อยเงินให�ครัวเรือนเปIาหมายได�ยืม  โดยปรับปรุงการยืมเงินและการส�งใช�เงินเป@นปB
ต�อปB  เพ่ือทดลองความซ่ือสัตย�ของสมาชิก  และแก�ป5ญหาการผิดสัญญาส�งใช�เงินยืม   

3.  ได�ร�วมประชุมประชาคมหมู�บ�านในการจัดสรรท่ีสาธารณประโยชน�ของหมู�บ�านเพ่ือหาท่ี 
อยู�อาศัยใหม�ให�แก�ครัวเรือนยากจน  เพราะถูกไล�ท่ี  และประสานกาชาดจังหวัดมหาสารคาม  ให�การสนับสนุน
ปรับปรุงบ�านอาศัยให�ใหม�จํานวน  1  ครัวเรือน  ส�วนครัวเรือนยากจนอ่ืน ๆ ให�ความช�วยเหลือด�านอาชีพ  
เลี้ยงไก�พันธุ�ไข� งบประมาณของกรมการพัฒนาชุมชน 

4.  ประชาชนเห็นผลการแก�ป5ญหาต�าง ๆ ในหมู�บ�านสําเร็จ  เกิดความไว�วางใจ  ยอมรับ           
จึงสมัครใจร�วมกันจัดต้ังกลุ�มออมทรัพย�เพ่ือการผลิตข้ึนใหม�   
 

แนวคดิแนวคดิแนวคดิแนวคดิ/ทฤษฏทีีเ่กีย่วข�อง/ทฤษฏทีีเ่กีย่วข�อง/ทฤษฏทีีเ่กีย่วข�อง/ทฤษฏทีีเ่กีย่วข�อง    
๑. หลักการมีส�วนร�วม  หลักการอยู�ร�วมกัน (หลักนิติธรรม) 
๒. งานของพัฒนากรอยู�ในพ้ืนท่ี 
3. การเชื่อมประสานภาคีการพัฒนา  


